ALNA FUNDACIA
EY IEWIDOMYM
DQ rowskiego 55a
241-11-29
-12-02

Hip b‘&‘? 3‘5 53 “§-

RACHUNEK WYNIKOW

sporzadzony za okres od 01.01.2012 r. do 31.12.2012 r.

Wyszczegdinienie 2011 r. 2012r.
zt zt

A. Przychody z dziatalnosci statutowej 17 691 608,98| 17 545 289,16
1. Skladki brutto okreélone statutem 0,00 0,00
ll. Inne przychody okreslone statutem 17 691 608,98 17 545 289,16

1. Przychody z dziatalnosci statutowej nieodplatnej pozytku 7444 215,08| 6574 973,23
publicznego

2. Przychody z dziatalnoéci statutowej adptatnej pozytku 0,00 0,00
publicznego

3. Pozostale przychody okreélone statutem 0,00 0,00

4. Nadwyzka przychoddw nad kosztami (z lat ubieglych)

10 247 393,92

10970 315,83

B. Koszty realizacji zadan statutowych 6 026 605,80; 5176 460,04
I Koszty realizac)i zaden dziztalnosci nieodplatng] pozytku publicznago 6 028 605,801 5176 460,04;
I, Koszi y reahizac)l zadan 1 dzialainosct odptaine; pozy ‘_ K ,,umm_nc-;o 4,00 O'GGii
Ill. Pozostale koszty realizacji zadan statutowych 0,00 0,00
IV. Nadwyzka kosztow nad przychodami (z Iat ubiegtych) 0,00 0,00
C. Wynik finansowy na dziatalno$ci statutowej (A-B) 11 665 003,18| 12 368 829,12
D. Koszty administracyjne 809 205,00 653 983,58
l.  Zuzycie materialdow i energii 58 620,47 3042015
Hl. Ustugi obce 113 605,76 7524145
Il. Podatkiiopiaty 513,00 477,00
V. Wynagrodzenia oraz ubezpieczenia spoleczne i inne $wiadczenia 556 400,62 482 096,19
V. Amortyzacja 78 100,95 65 494,07
VI. Pozostale 1 964,20 254 72
E. Pozostate przychody (niewymienione w poz. A i G) 58 508,12 172 672,26
F. Pozostate koszty (niewymienione w poz. B, D i H) 419,89 17 101,80
G. Przychody finansowe 85 394,63 126 178,40
H. Koszty finansowe 26 814,91 23 442,78

l. Wynik finansowy brutto na catoksztalcie dziatalnosci
(wielkos¢ dodatnia lub ujemna) (C-D+E-F+G-H)

10 972 466,13

11 973 151,62

Podpisy:

GEOWNY KESIEGOWY
S adpwsicp
Monika Skiadowska

eglonalna Fundacja Pomoc:y Nlemdomym

ZARZADY

mgr

k;g[ Tz 7'f

styng G

J. Zyskii straty nadzwyczajne: 0,00 0,00
[. Zyski nadzwyczajne 0,00 0,00
I. Straty nadzwyczajne 0,00 0,00
K. Wynik finansowy ogétem (I+J) 10 972 466,13| 1197315982
i JES /«2}5_ o
I._Réznica zwigkszajaca koszty roku nastepnego (wielkos¢ ujemna) 0,00 % e
Il. Roznica zwigkszajgca przychody roku nastepnego (wielkosé dodatnia) 10 972 468,13| 11 973 151782 -
’ Cﬂi‘-ﬂ '
,,a






FEGIONALNA FUNDACIA
COHOCY NIEWIDOMYM
41500 Chorzow, ul. Dabrowskiego 55a
tal. 32 241-11-13, 32 241-11-29
fax: 32 241-12-02
HIP 627-001-35-53 «f- BILANS

sporzadzony na dzien: 31.12.2012 r,

AKTYWA 31.12.11 311212
zi zt

A. Aktywa trwate 10 723 903,64 10 854 545,07
I. Wartosci niematerialne i prawne 5837,72 3 027,97
ll. Rzeczowe aktywa trwale 10 718 065,92 10 666 317,10
lll. Naleznosci diugoterminowe 0,00 45 700,00
IV. Inwestycje dlugoterminowe 0,00 139 500,00
V. Diugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 0,00 0,00
B. Aktywa obrotowe 2 289 056,51 2781737,99
I. Zapasy rzeczowych aktywow obrotowych 4 383,91 4 383,91
ll. Naleznosci krotkoterminowe 9 274,17 89 609,47
lll. Inwestycje krotkoterminowe 2 275 398,43 2 687 744,61
1. Srodki pieniezne 211 480,21 384 546,18

2. Pozostale akiyvz finznsowe i 20839782} 2 302 195,43

C. Krotkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe : 31 007,9@&“_—& 28 438,97
Aktywa razem 13 043 968,05| 13 664 722,03

Data sporzadzenia; 15.03.2013
Podpisy:

GLOWNY KSILGOWY
SGodows lep
Monike SKadowska

Regionalna Fundacja Pomocy Niewidomym






REGIONALKNA FUNDACIA

PORMOCY NIEWIDOMYM
41-500 Chorzéw, ul, Dabrowskiego 55a
tel. 32 241-11-13, 32 241-11-29
o s ss

Hip 627-001-354 af-

BILANS

sporzadzony na dzien: 31.12.2012r,

PASYWA 31.12.11 31.12.12
z zt
A. Fundusze wlasne 10 973 966,13 11 974 651,62
I. Fundusz statutowy 1 500,00 1 500,00
0,00 0,00

Il. Fundusz z aktualizacji wyceny

1ll. Wynik finansowy netto za rok obrotowy

10 972 466,13

11973 151,62

1. Nadwyzka przychodéw nad kosztami (wielko$c dodatnia)

10 972 466,13

11973 151,62

2. Nadwyzka kosztdw nad przychodami (wielko$é ujemna) 0,00 0,00

B. Zobowiazania i rezerwy na zobowiazania 2070 001,92 1690 070,41
. Zobowigzania diugoterminowe 1 653 389,00 1234 195,00

1. Zobowigzania dlugcterminowe z tytutu kredytéw i pozyczek 1 582 409.00 1 175 045,00

2. Inne zobowiazania 70 980,00 59 150,00

] 372 18747 430 376,87
! 326 24200 407 495,07

2. innez Nzzaniz . | 1827408 16 967 841

3. Fundusze specjalne 27 570,39 5913,03

ll. Rezerwy na zobowiazania 8 610,00 7 995,00

IV. Rozliczenia miedzyokresowe 35 815,45 17 503,54

1. Rozliczenia miedzyokresowe przychodow 0,00 0,00

2. Inne rozliczenia miedzyokresowe 3581545 17 503,54

Pasywa razem

13 043 968,05

13 664 722,03

Data sporzadzenia: 15.03.2013
Podpisy:

GLOWRY KSIHGOWY
Sodows
Moniks Skledowska

Regionalna Fundacja Pomocy Niewidomym







REGIONALNA FUNDACIA

F‘OVOCY NIEWIDOMYM
41-500 Chorzow, ul. Dabrovrskiego 55a
tel 32 241 11 13 2241 -11-29

Nn: w‘ cm af* 5"4* “fe
WPROWADZENIE DO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO
ZA 2012 ROK

[ Nazwa:

Regionalna Fundacja Pomocy Niewidomym

2. Siedziba.

41-500 Chorzéw ul. Dabrowskiego 55a
3. Informacje o jednostkach organizacyjnych:

e Specjalistvezny Punkt Wezesnej Rewalidacji w Chorzowie
500 Chorzow, ul. Dabrowskiego 534

¢ Specjalistyczny Punki Wezesnej Rewalidacji- Filia w Chorzowie

41-500 Chorzéw ul. Sw. Piotra 9

e Specjalistyczny Punkt Wczesnej Rewalidacji- Filia w Bielsku- Biale]

43-300 Bielsko-Biata, ul. Reymonta 5

e Specjalistyczny Punkt Wezesnej Rewalidacji- Filia w Czgstochowie

42-200 Czestochowa, ul. Al. Niepodlegtosei 20/22

e Specjalistyczny Punkt Wezesnej Rewalidacji- Filia w Czerwionce-Leszezynach

44-230 Czerwionka - Leszczyny, ul. 3 Maja 21a

e Specjalistyczny Punkt Wczesnej Rewalidacji- Filia w Rybniku

44-200 Rybnik, ul. 3 Maja 31 1ok.300-303

e Specjalistyczny Punkt Wezesnej Rewalidacji- Filia w Zawierciu

42-400 Zawiercie, ul. Sienkiewicza 66

e Przedsigbiorstwo Podmiotu Leczniczego ,,Leczenie i Rehabilitacja”

41-500 Chorzdéw, ul. Dabrowskiego 55a

e Warsztat Terapii Zajeciowej 42-400 Zawiercie, ul. Sienkiewicza 66

e Warsztat Terapii Zajeciowej 44-230 Czerwionka ~Leszczyny, ul. 3 Maja 21a
(do31.03.201271.)

4. Podstawowy przedmiot dzialalnosci:

Celem Fundacji jest organizowanie pomocy materialnej i rehabilitacyjnej dla niewidomych z

wojewodztwa $laskiego, w szezegdlnosci poprzez nastepujace formy dziatania :

- inicjowanie i pozyskiwanie pomocy finansowej i rzeczowej na rzecz Fundacii,

- przekazywanie swoich zyskow na potrzeby niewidomych,

- prowadzenie dziatalnosci gospodarczej zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie
przepisami prawa oraz postanowieniami statutu,

- prowadzenie dziatalnosei szkoleniowej i tworzenie stanowisk pracy dla niewidomych

5. Sqd prowadzqcey rejestr:

Sad Rejonowy Katowice —Wschod w Katowicach

Wydzial VIII Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego
Numer KRS : 0000018926

Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sadowym: 11.06.2001 r.






ONALNA FUNDACIA
EGEOC‘:’ NIEWIDOMYKM
500 Chorzow, ul, Dabrowskiego 55a
el. 32 241-11-13, 32 241-11-29
fax: 32 241-12-02
NIB 627-001-35-52 B

Numer REGON: 270537593
Fundacja jest organizacja pozytku publicznego od 2005 roku
Fundacja zostata zalozona dnia 25.01.1991 roku
6. Wskazanie czasu dzialalnosci jednostki:
Nieoznaczony
7. Wskazanie czasu objetego sprawozdaniem finansowym:

Roczne sprawozdanie finansowe za okres od 1 stycznia 2012 1. do 31 grudnia 2012 r.

8. Wskazanie, ze sprawozdanie finansowe zawiera dane lqczne, jesli w skiad jednostki

wehodzg wewnetrzne jednosiki organizacyine sporzqdzaiace samodzielnie

SPECWOIGTE JIINOWe!

Roczne sprawozdanie finansowe obejmuje dane dotyczgce Fundacji oraz dwoch
jednostek organizacyjnych wchodzacych w sktad Regionalne; Fundacji Pomocy
Niewidomym, sporzgdzajacych samodzielnie sprawozdania finansowe:
- Warsztat Terapii Zajeciowe] w Czerwionce —Leszczynach ( I kwartat 2012 r.)
- Warsztat Terapii Zajgciowe] w Zawierciu

9. Wskazani, czy sprawozdanie finansowe zostalo sporzgdzone przy zafozeniu
Kontynuowania dzialalnosci przez organizacje w dajqceej si¢ przewidzie¢ przysziosci
oraz czy nie istniejq okolicznosci wskazujqee na powazne zagrozenia dla
kontynuowania przez nig dzialalnosci:

Roczne sprawozdanie sporzadzono przy zatozeniu kontynuowania dziatalnosci przez
Fundacje przez co najmniej 12 kolejnych miesiecy 1 diuze].

Nie sg nam znane okolicznosci, ktére wskazywalyby na istnienie powaznych zagrozen
dla kontynuowania przez organizacje dziatalnosei.

10. Omowienie przyjetych zasad (polityki) rachunkowosci, w tym metod wyceny aktywow i
pasywow (takze amortyzacji), pomiaru wyniku finansowego oraz sposobu sporzqdzenia
sprawozdania finansowego w zakresie, w jakim ustawa pozostawila jednostce prawo
wyboru.

Aktywa 1 pasywa wyceniono wedhig zasad okreslonych ustawg o rachunkowosci.

a ) przyjete zasady dokomywania odpiséw amortyzacyjnych lub umorzeniowych od srodkow
trwalych oraz wartosci niematerialnych i prawnych:

Do amortyzacji srodkow trwatych oraz wartosci niematerialnych i prawnych jednostka
stosyje stawki przewidziane w wykazie rocznych stawek amortyzacyjnych,
stanowiagcym zatacznik do ustawy podatkowe;.

Rozpoczecie dokonywania odpisow amortyzacyjnych od srodkdéw trwatych oraz
wartosci niematerialnych i prawnych nastepuje po miesigcu przyjecia ich do
uzywania.






REGIUNALNA FUNDACIA
POMOCY NIEWIDOMYM
41-500 Chorzow, ul. Dabrowskiego 553
tel. 32 241-11-13, 32 241-11-29
fax: 32 241.12-02
NIP 627-001-25:52 «q-

b) przyjete zasady wyceny aknywow finansowych:

Akcje i udzialy wycenia sie w cenach nabycia, pomniejszajac o odpisy z tytutu trwale;

utraty wartosci.

¢) zasady dokonywania odpiséw aktualizujqcych wartos¢ aktywow:

Warto$¢ naleznosci aktualizuje sic uwzgledniajac stopien prawdopodobienstwa ich
zaptaty poprzez dokonanie odpisu aktualizujacego, w odniesieniu do naleznosci

przeterminowanych lub nieprzeterminowanych o znacznym stopniu

prawdopodobienstwa niesciagalnosei, w wysokodcei wiarygodnie oszacowanej kwoty

odpisu.

d) zasady wedlug kiorych uimowane sq przychody i koszty jednostki:

Zgodnie z §2 pkt 2 i 3 Rozporzadzenia Ministra Finanséw, z dnia 15.11.2001 r. w
sprawie szczegolnych zasad rachunkowosci dla niektérych jednostek niebedacych spotkami
handlowymi, nieprowadzacych dziatalnosci gospodarczej:

- do przychodow jednostki zalicza sie otrzymane $rodki pienigzne i inne aktywa
finansowe ze zrodet okreslonych odrebnymi przepisami prawa i statutem, w tym otrzymane
nieodptatnie skiadniki majatkowe , kwoty nalezne ze sprzedazy sktadnikéw majatku oraz

przychody finansowe, dotacje 1 subwencje.

- do kosztow dzialalnosci jednostki zalicza sie koszty zwigzane z realizacja zadan
statutowych — w tym takze $wiadczenia okreslone statutem , za koszty rowniez uwaza sig

koszty administracyjne.

Data sporzadzenia : 15.03.2013 r.
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REGIONALNA FUNDA
POMOCY NIEWIDOMCY:’II;\}S
41-500 Chorzdw, ul, b browskiego 55a
tel. 32 241-11-13, 32 241-17.29
fax: 32 241.12-02
NIF 027:041-35.E3 «f-

REGIONALNA FUNDACJA POMOCY NIEWIDOMYM

UL. DABROWSKIEGO 55A, 41-500 CHORZOW

INFORMACJA DODATKOWA ZA 2012 ROK

SPIS TRESCI:

1. Objasnienia stosowanych metod wyceny aktywow i pasywow
2. Uzupetniajace dane o aktywach i pasywach
a) $rodki trwate
b) umorzenie $rodkéw trwatych — amortyzacja
¢) wartosci niematerialne i prawne
d) umorzenie wartosci niematerialnych i prawnych — amortyzacja
e) inwestycje dlugoterminowe
f) podziat naleznosci wedhug bilansu
g) podziat zobowiazan wedtug bilansu
h) rozliczenia migdzyokresowe czynne i bierne
1) informacja o stanie rezerw
Informacje o strukturze zrealizowanych przychodéw
Informacje o strukturze kosztéw
Zrodta zwiekszenia i wykorzystania funduszu statutowego
Dane dotyczace udzielonych gwarancji, poreczen 1 innych zobowiazan
Informacje o tendencjach zmian w przychodach i kosztach oraz
w aktywach 1 pasywach
. Informacje o tendencjach zmian w pasywach

Nonew

~J

W informacji dodatkowej strony ponumerowane sq od 1-11.

str.1

str.2
str.3-6

str.7
str.7
str.7
str.8,9

str.10
str.11






REGIONALNA FUNDACJA
POMOCY NIEWIDOMYM
41-300 Chorzow, ul. Dabrowskiego 55a
tel. 32 241-11-13, 32 241-11-29
fax: 32 241-12-02
NIP 627:001-25:53 “«e

INFORMACJA DODATKOWA

1. Objadnienia stosowanych metod

wyceny aktywdéw i pasywow oraz

ewentualnych przyczyn ich zmian w stosunku do roku poprzedniego

1a. Metody wyceny
Aktywa 1 pasywa wyceniono wedtug zasad

a)

okreslonych ustawa o rachunkowosci

Przyjete  zasady  dokonywania  odpiséw
amortyzacyjnych i umorzeniowych od $rodkéw
trwatych oraz wartosci niematerialnych i

Do amortyzacji srodkéw trwalych oraz wartosei
niematerialnych i prawnych jednostka stosuje
stawki przewidziane w wykazie rocznych stawek

prawnych
( zastosowane metody, przyjete stawki)

amortyzacyjnych, stanowigcym zatacznik do
ustawy podatkowej.

Rozpoczecie dokonywania odpisow
amortyzacyjnych od érodkéw trwalych oraz
wartosci niematerialnych i prawnych nastepuje w
miesigcu nastgpujgcym po miesigcu przyjecia
tych srodkow, wartosei i praw do uzywania.

b)

Przyjete zasady wyceny aktywow finansowych

Akcje i udzialy wycenia si¢ w cenach nabycia,
pomniejszone o odpis z tytulu trwalej utraty
wartosci.

¢)

Zasady dokonywania odpisow aktualizujacych
wartos¢ aktywow

Wartodci naleznosci aktualizuje sie uwzgledniajac
stopient prawdopodobieristwa ich zaplaty poprzez
dokonanie edpisu aktualizujacego, w odniesieniu
do naleznosci przeterminowanych o  znacznym
stopniu niesciggalnosci, w wysokosci wiarygodnie
oszacowanej kwoty odpisu.

d)

Zasady, wedlug ktorych ujmowane sq przychody
i koszty jednostki

Zgodnie z §2 pkt 2 i 3 Rozporzadzenia Ministra
Finanséw, z dnia 15.11.2001 r. w sprawie
szczegdlnych zasad rachunkowosci dla niektorych

Jjednostek niebedacych spolkami handlowymi,

nieprowadzacych dzialalnosci gospodarczej:

— do przychodow jednostki zalicza si¢ otrzymane
§rodki pienigzne 1 inne aktywa finansowe ze
Zriodet okreslonych odrgbnymi przepisami prawa i
statutem, w tym otrzymane nieodptatnie sktadniki
majatkowe, a takze kwoty nalezne ze sprzedazy
majatku oraz przychody finansowe , dotacje i
subwencje

- do kosztéw dzialalnosci jednostki zalicza sie
koszty zwiazane z realizacjg zadan statutowych-
w tym $wiadczenia okredlone statutem; za koszty
uwaza si¢ rowniez koszty administracyjne
jednostki,

(]
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INFORMACJA DODATKOWA

2 e. Inwestycje dlugoterminowe

L.P. Tresé Stan na Zmiany w ciagu roku Stan na koniec roku
poczatek roku obrotowego
obrotowego Zwigkszenia Zmniejszenia
1. Nieruchomosei 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Warto$ci niematerialne i prawne 0,00 0,00 0,00 0,00
3. Dhugoterminowe aktywa finansowe 3.500,00 139,500,00 0,00 143.400,00
a) udziaty i akcje
4, Inne diugoterminowe inwestycje 0,00 0,00 0,00 0,00
RAZEM: 3.900,00 139.500,00 0,00 143.400,00
2 f. Podzial nalezno$ci wedlug pozycji bilansu
Okres wymagalnodci RAZEM
Do 1 roku [ Powyzej 1 roku
L.P. NaleznoSci z Stan na
tytulu Poczatek Koniec Poczatek Koniec roku Poczatek Koniec roku
roku roku roku obrotowego roku obrotowego
obrotowego | obrotowego | obrotowego obrotowego
1. Dostaw i ustug 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2. Podatkow 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 2,00
3. Srodkéw od ZUS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4, Wynagrodzen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3. Dochodzone na 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
drodze sadowej
0. Innych naleznosci 9.274,17 89.607.47 0,00 45,700,00 9.274,17 135.307,47
RAZEM: 9.274,17 89.609,47 0,00 45.700,00 9.274,17 135.309,47
2 g. Podzial zobowiazan wedlug pozycji bilansu
Okres wymagalno$ci RAZEM
Do 1 roku ‘ Powyzej 1 roku
L.P. Zobowigzania z Stan na
tytulu Poczatek Koniec roku Poczatek roku Koniec roku Poczatek roku Koniec roku
roku obrotowego obrotowego obrotowego obrotowego obrotowego
obrotowego
1. Kredytow i 326.343,00 | 407.496,00 1.582.409,00 1.175.045,00 1.908.752,00 1.582.541,00
pozyczek
2. Dostaw i ustug 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3. Podatkow 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4, Ubezpieczen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
spolecznych
5. Wynagrodzen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6. Zobowigzan 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
wekslowych
7 Innych zobowigzan 18.274,08 16.967,84 70.980,00 59.150,00 £9.254,08 76.117,84
RAZEM: 344.617,08 424.463,84 1.653.389,00 1.234.195,00 1.998.006,08 1.658.658,84
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2 h. Rozliczenia migdzyokresowe czynne i bierne

L.P. Tytul Poczatek roku Koniec roku
obrotowego obrotowego

I. Ogoélem czynne rozliczenia migdzyokresowe kosztow 31.007,90 28.438,97
wg tytuldw:

| a) ubezpieczen 30.059,90 28.438,97

2. b) prenumerata 948,00 0,00

IL Ogdlem bierne rozliczenia miedzyokresowe Kkosztow 35.815,45 17.503,54
wg tytuldw

I, a) ustugi telekomunikacyjne 941,05 747,73

2 b) wywdz nieczystosci 395,54 355,84

3. C) zuzycie gazu 971,80 6.174,66

4. d) energia elektryczna 6.791,84 5.858,14

5. e) zuzycie wody 1.514.47 1.189,09

6. f) zuzycie ciepla 6.919,13 625,73

7. g) inne rozliczenia miedzyokresowe koszrow 10.605,40 1.453,00

8. h) konserwacja przeciw - pozarowa 1.383,75 0,00

9. 1) konserwacja dZwigu 1.272,22 1.089,35

10. j) monitoring 5.020,25 0,00

2 i. Informacja o stanie rezerw
L.P. Wyszcezegilnienie rezerw Warto§é na | Zwiekszenia Zmniejszenia Wartosé na
poczatek koniec roku
roku

I. ztytutu podatku 0,00 0,00 0,00 0,00
dochodowego

2 Na $wiadczenia emerytalne i 0,00 0,00 0,00 0,00
podobne
- dlugoterminowe 0,00 0,00 0,00 0,00
- krotkoterminowe 0,00 0,00 0,00 0,00

3. Na pewne lub w duzym stopniu 0,00 0,00 0,00 0,00
przyszie
- dlugoterminowe 0,00 0,00 0,00 0,00
- krotkoterminowe 0,00 0,00 0,00 0,00

4. Pozostate 8.610,00 7.995,00 8.610,00 7.995,00
- dfugoterminowe 0.00 0,00 0,00 0,00
- krétkoterminowe 8.610,00 7.995,00 8.610,00 7.995.00
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3.Informacja o strukturze zrealizowanych przychodow

INFORMACJA DODATKOWA

r okre§lonych statutem

L.E: Przychody z dzialalnosci statutowej Kwota Struktura
l. Subkonta 1.301.407,61 7.42%
2. Darowizny 134.279,58 0,76%
3. Dotacje 4.820.215,93 27,47%
4. Inne 319.070,11 1,82%
5. | Nadwyzka przychoddw nad kosztami z lat ubieghych 10.970.315,93 62,53%
RAZEM: 17.545.289,16 100%
4. Informacja o strukturze kosztow
L.P. Koszty realizacji dzialalno$ci statutowej Dane za Struktura Dane za Struktura
nicodplatnej pozytku publicznego 2011 rok 2012 rok
L. Koszty zadan statutowych 6.026.605,50 88,16% | 5.176.460,04 88,78%
1. Koszty administracyjne 809.205,00 11,84% 653.983,58 11,22%
wtym:
1. - zuzycie materiatdw i energii 58.620.47 0,86% 30.420,15 0,52%
2. - ustugi obce 113.605,76 1,66% 75.241,45 1,29%
3. - podatki i oplaty 513,00 0,01% 477,00 0,01%
4. -wynagrodzenia oraz ubezpieczenia spofeczne i 556.400,62 8,14% 482.096,19 8,27
inne swiadczenia
3. - amortyzacja 78.100,95 1,14% 65.494,07 1,12%
6. - pozostate 1.964,20 0,03% 254,72 0,01%
RAZEM; koszty operacyjne 6.835.810,80 100% | 5.830.443,62 100%

5. Zrédta zwiekszenia i wykorzystania funduszu statutowego

Stan na poczatek roku

Zwiekszenia Zmniejszenia

Stan na koniec roku

1.500,00

0,00 0,00

1.500,00

W trakcie roku 2012 nie byto zmian w funduszu statutowym.
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6. Dane dotyczace udzielonych gwarancji, poreczen i innych zobowigzan

1.

Zobowiazanie zabezpieczone na majgtku Jednostki stanowia zabezpieczenia splaty pozyczki
otrzymanej od Wojewodzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w
Katowicach na dofinansowanie zadania pod nazwa: ,,Modernizacja gospodarki cieplne;
budynku WTZ Regionalnej Fundacji Pomocy Niewidomym w Czerwionce- Leszczynach przy
ul. 3 Maja 21 - zmniejszenia zuzycia ciepta poprzez termomodernizacj¢ budynku i
modernizacj¢ instalacji ogrzewania”,

- hipoteka zwykla w wysokosei 119.422,00 zt na nieruchomosei polozonej w Czerwionce-
Leszczynach przy ulicy 3 Maja 21, KW 116806 prowadzona przez Sad Rejonowy w
Rybniku- na zabezpieczenie splaty kapitalu,

- hipoteka kaucyjna do kwoty 27.467,00 zl na nieruchomosei polozonej w Czerwionce-
Leszczynach przy ulicy 3 Maja 21, KW 116806 prowadzona przez Sad Rejonowy w
Rybniku- na zabezpieczenie splaty odsetek oraz innych kosztéw z tytutu umowy pozyczki,

- cesja praw z polisy ubezpieczeniowej od ognia i innych zywiotow w/w nieruchomosei,

- akt notarialny o poddaniu sie egzekucji przez Regionalng Fundacje Pomocy Niewidomym w
trybie art. 777 kpc pkt.5,

- przelew wierzytelnosci do podstawowego rachunku bankowego Pozyczkobiorcy
prowadzonego w ING BSK S.A. wraz z nieodwolalnym petnomocnictwem do rachunku dla
Funduszu w ramach umocowania.

2.

Zobowiazanie wobec ING Bank Slaski Spotka Akeyjna z siedziba w Katowicach ul. Sokolska
34 / Oddzial w Chorzowie, ul Wolnosci 41 a na kredyt inwestycyjny w wysokosci
1.775.000,00 zt, zabezpieczeniem jest:

- poreczenie cywilne Miasta Chorzow

- weksel wlasny in blanco z wystawienia Kredytobiorcy

5
3.

Zobowigzanie zabezpieczone na majgtku Jednostki stanowia zabezpieczenie splaty pozyczki
otrzymanej od Wojewddzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w
Katowicach na dofinansowanie zadania pod nazwa: ., Termomodernizacia  budynku
Warsztatow Terapii Zajeciowej dla Osob Niepelnosprawnych w  Zawierciu przy ul.
Sienkiewicza 66 wraz z usunieciem odpadow azbestowych” odpis z ksiegi wieczystej NR
KW KA1C/00008200/2, z prawomocnym wpisem na rzecz Funduszu:

- hipoteka zwykta w kwocie 7.920,00 z I oraz hipoteka kaucyjna w kwocie 2.059,00 zi

- hipoteka zwykta w kwocie 159.982,00 zt na zabezpieczenie kapitatu i hipoteka kaucyjna do
kwoty 41.595,00 zt na zabezpieczenie sptaty odsetek, kosztow 1 ewentualnych kar
umownych

- Cesja+ poswiadczenie pozyczkobiorcy
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Zobowigzanie zabezpieczone na majatku Jednostki stanowia zabezpieczenie sptaty pozyczki
otrzymanej od Wojewddzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w
Katowicach na dofinansowanie zadania pod nazwg ,Termomodernizacja Budynku
Rehabilitacji dla Oséb Niepelnosprawnych w Chorzowie przy ul. Swietego Piotra 9”,0dpis z
ksiegl wieczystej] NR KA 1C/00008200/2
- hipoteka zwykta w kwocie 569.024,00 zt na zabezpieczenie kapitatu
- hipoteka kaucyjna do kwoty 147.946,00 zt na zabezpieczenie sptaty odsetek, kosztow 1
ewentualnych kar umownych,
- podpisana umowa Cesji praw z umowy ubezpieczenia mienia od pozaru 1 innych zdarzen

losowych dotyczgea w/w nieruchomosci
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7. Informacje o tendencjach zmian w przychodach i kosztach oraz
w aktywach i pasywach

7 a. Zmiany w przychodach i kosztach

L.P. Tresé 31.12.2011 r. 31.12.2012 r. 2011/2012
w tys. zl % do w tys. zl % do (%)
rzychodu przychodu
1. Przychody z 17.691,61 100% 17.545,29 100% 99.17%
dziatalnosci statutowe;]
2 Koszty realizacji 6.026,61 34,06% 5.176,46 29,50% 85,89%
zadan statutowych
o Wynik na dziatalnosci 11.665,00 65,94% 12.368.,83 70,50% 106,03%
statutowe]
4, Koszty 809,21 4,57% 653,98 3,73% 80,82%
administracyjne
5 Wynik na pozostate] 58,09 0,33% 155,57 0,89% 267,81%
dziatalnosci
6. Wynik na dzialalnoéei 58,58 0,33% 102,74 0,59% 175,38%
finansowe;j
7. Wynik finansowy 10.972.47 62,02% 11.973,15 68,24% 109,12%
brutto na catoksztalcie
dziatalnosci
8. Wynik operacji 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00%
nadzwyczajnych
9. Wynik finansowy 10.972,47 | 62,02% 11.973,15 68,24% 109,12%
ogblem
7 b. Zmiany w aktywach
L.P. Tresé 31,12.2011 r, 31.12.2012 r. 2011/2012
w tys, zl % do w tys, zl % do (%)
sumy sumy
bilansowej bilansowej ;
1. Aktywa trwale 10.723,91 82,21% 10.854,54 79,43% 101,22%
1. Wartosci niematerialne 5,84 0,04% 3,03 0,02% 51,88%
i prawne
2. Rzeczowe aktywa 10.718,07 82.17% 10.666,32 78,06% 99,52%
trwate
3. Naleznosci 0,00 0,00% 45,70 0,33% 0,00%
dhugoterminowe
4. Inwestycje 0,00 0,00% 139,50 1,02% 0,00%
dtugoterminowe
5 Diugoterminowe 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00%
rozliczenia
miedzyokresowe
I1. Aktywa obrotowe 2.289,05 17,55% 2.781,74 20,36% 121,52%
. Zapasy rzeczowych 4,38 0,04% 4,38 0,03% 100%
aktywow obrotowych
2. Naleznosci 9,27 0,07% 89,61 0,66% 966,67%
krétkoterminowe
3. Inwestycje 2.275,40 17,44% 2.687,74 19.67% 118,12%
krotkoterminowe
II1. | Kro6tkoterminowe 31,01 0,24% 28,44 0,21% 91,71%
rozliczenia
miedzyokresowe
Razem: aktywa 13.043,97 100% 13.664,72 100% 104,76%

10
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7 b. Zmiany w pasywach

INFORMACJA DODATKOWA

L.P. Tre§é 31.12.2011 r. 31.12,.2012 r. 2011/2012
w tys. zl % do w tys. zi % do (%)
sumy sumy
bilansowej bilansowej

I. Fundusze wlasne 10.973,97 84,13% 11.974,65 87,63% 109,12%

1. Fundusz statutowy 1,50 0,01% 1,50 0,01% 100%

2. Fundusz z aktualizacji 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00%
wyceny

3. Wynik finansowy 10.972,47 84,12% 11.975,15 87,62% 109,12%
netto za rok obrotowy

IL. Zobowiazania i 2.070,00 15,87% 1.690,07 12,37% 81,65%
rezerwy na
zohowigzania

1. Zobowigzania 1.653,39 12,68% 1.234,20 9,03% 74,65%
dtugoterminowe z
tytulu kredytow i
pozyczek

2. Zobowigzania 372,19 2,85% 430,38 3,15% 115,63%
krotkoterminowe i
fundusze specjalne

3. Rezerwy na 8,61 0,07% 7,99 0,06% 92,80%
zobowigzania

4. Rozliczenia 35.81 0,27% 17,50 0,13% 48,87%
migdzyokresowe

Razem pasywa 13.043,97 100% 13.664,72 100% 104,76%

Data sporzadzenia informacji dodatkowej : 15.03.2013 1.
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SPRAWOZDANIE ZARZADU
REGIONALNEJ FUNDACJI POMOCY NIEWIDOMYM
Z DZIALAILNOSCI ZA 2012 ROK

Regionalna TFundacja Pomocy Niewidomym zostala ustanowiona Aktem
Notarialnym w Kancelarii Notarialne; nr 49 w Katowicach dnia 21 stycznia 1991r.
Siedzibg Fundacji jest miasto Chorzéw z adresem 41-500 Chorzéw, ul. Dabrowskiego 55a.
I<“u.ﬁdacja zostala zarejestrowana przez Sad Rejonowy w Warszawie w dniu 14 czerwea
1991 r. nr rejestru RF 1366, nr identyfikacyjny REGON 270537593,

Wg rejestru Zarzad Fundacji wpisany jest w nastepujacym sktadzie:

- Norbert Galla ~  Prezes

- Jerzy Widera -  Z-caPrezesa
- Krystyna Gwizdoni —  Sekretarz

- Henryk Zabifiski -  Czlonek

Celem Fundacji jest organizowanie pomocy materialnej i rehabilitacyjnej dla oséb
niewidomych i niedowidzacych z wojewddztwa Slaskiego w szczegdlnoéci przez

nastgpujgce formy dzialania:

- inicjowanie i pozyskiwanie pomocy finansowej i rzeczowej na rzecz Fundacji,
- przekazywanie swoich zyskéw na rzecz niewidomych
- prowadzenie dzialalnosci szkoleniowej i tworzenie stanowisk pracy dla

niewidomych



W 2012 roku Zarzad Fundacji zajmowal sie nastepujacymi sprawami:

I Rozszerzeniem dzialalnosci Specjalistycznego Punktu Wezesnej Rewalidacji

i Dzialalnoécia Niepublicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej , Leczenie
i Rehabilitacja” w Chorzowie.

III. Dzialalnoscia Warsztatu Terapii Zajeciowej w Zawierciu

IV.  Dziatalnoscia Warsztatu Terapii Zajeciowej w Czerwionce -Leszczyny

¥, Adaptacjg budynku przy ul. Sw. Piotra 9 w Chorzowie.

VI Kontynuowaniem tematu budowy Regionalnego Oérodka Pomocy
Niewidomym i Niedowidzgcym. .

VI Otwieraniem kont indywidualnych celem gromadzenia srodkéw na

potrzeby leczniczo-rehabilitacyjne

DZIALALNOSC STATUTOWA

I. ROZSZERZENIE DZIARALNOSCI SPECJALISTYCZNEGO PUNKTU
WCZESNE] REWALIDAC]I { SPWR)
1. Cel dzialalnosci

Celem jest kompleksowa rehabilitacja , wczesne wspomaganie rozwoju
psychoruchowego dzieci niewidomych i niedowidzacych z dodatkowym kalectwem z
terenu  wojewddztwa  $laskiego. Rehabilitacja —psychologiczna ,pedagogiczna,
okulistyczna , neurologiczna ,logopedyczna prowadzona jest na poziomie mozliwosci
dziecka ~w  jego S$rodowisku domowym, w placéwce opiekuriczej lub w formie
stacjonarnej.  Rodzice  dziecka aktywnie uczestnicza w jego  rewalidacji
Odpowiedzialnoé¢  specjalistéw 1 rodzicéw jest podstawa osiagania sukceséw w

rozwoju  dziecka.
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2.Wykaz ilosci

SPWR CHORZOW -
Systematyczna terapia

dzieci objetych opieka SPWR w 2012 1.

NAZWA GMINY

ILOSC DZIECI

Katowice

16

Chorzéw

6

Ruda Slaska

11

Swietochlowice

3

Gliwice

—
o

Tychy

Zabrze

Sosnowiec

Tarnowskie Gérv

[SS R RSN R B EVS]

Bytom

—
—t

Mikoldw

Wielowies

Piekary $laskie

Mystowice

Toszek

Zbrostawice

Bedzin

Swierklaniec

Krupski Miyn

Siemianowice Slaskie

Radzionkéw

Jaworzno

[ e e S o I I [ i N I [Tt e B |

RAZEM GMINY: 22

‘W TYM DZIECI: 92

Razem :

92 dzieci z terenu 22 gmin

SPWR CHORZOW -
Grupa dzienna

NAZWA GMINY ILOSC DZIECI
Chorzéw 8
Swietochlowice 2
Katowice 3
Siemianowice Slaskie 1
Dobieszowice i
Tarnowskie Gory 1
Mystowice 2

RAZEM GMINY: 7

W TYM DZIECI: 18

Razem :

18 dzieci zterenu 7 gmin




SPWR filia Bielsko —Biata
Systematyczna terapia

NAZWA GMINY

ILOSC DZIECI

Cieszyn

4

Debowiec

Swinna

Czechowice-Dziedzice

Skoczow

Goleszéw

Bielsko-Biala

Jaworze

Bestwina

Tychy

Istebna

Zywiec

Rajcza

Jelesnia

Ujsoly

Szezyrk

Brenna

Hazlach

Wilamowice

Wyry

Lipowa

Ledziny

Bierun

Zebrzydowice

Pszczyna

Strumien

2
1
4
4
1
8
1
4
5
2
4
2
2
2
1
1
2
1
1
1
2
2
1
1
1

RAZEM GMINY: 26

W TYM DZIECI: 60

Razem: 60 dzieci zterenu 26 gmin

SPWR filia ZAWIERCIE
Systematyczna terapia

NAZWA GMINY ILOSC DZIECI
Sosnowiec 7
Bedzin 3
Dabrowa Gdrnicza 10
Mierzecice 1




Szczekociny

Poreba

Stawkdw

Wojkowice

Lazy

Myszkow

Czeladz

Kozieglowy

Ogrodzieniec

Zarnowiec

Zawilercie

N = R = s = ra ==

RAZEM GMINY: 15

W TYM DZIECT: 40

Razem : 40 dzieci z terenu 15 gmin

SPWR filia CZESTOCHOWA
Systematyczna terapia

NAZWA GMINY ILOSC DZIECI
Kozieglowy 3
Czestochowa 16
Konopiska 2
Blachownia 4
MiedZno 1
Ktobuck 2
Redziny 1
Niegowa 1
Mstow 1
Klomnice 1
Wreczyca !
Lipie 1
Popéw 1
Wozniki 1
Pawonkdéw 1
RAZEM GMINY: 15 W TYM DZIECI: 37

Razem : 37 dzieci z terenu 15 gmin




SPWR filia RYBNIK
Systematyczna terapia

NAZWA GMINY ILOSC DZIECI
Wodzistaw Slaski 6
Rybnik 14
Racibérz 1
Zory 3
Jastrzebie Zdrdj 3
Gorzyce 1
Radlin 2
Godow 1
Swierklany 1
Ryduttowy 2
Lyski 1
Mszana 1

RAZEM GMINY: 12

W TYM DZIECI: 36

Razem :36 dzieci z terenu 12 gmin

SPWR filia CZERWIONKA - LESZCZYNY
Systematyczna terapia

NAZWA GMINY

ILOSC DZIECI

Pawlowice

Racibérz

Knurdéw

Czerwionka-Leszczyny

Kornowac

Wodzistaw Slaski

Krzanowice

Ornontowice

Orzesze

Zory

Warszowice

Rzuchéw

= RN = [N = s [ | | =

RAZEM GMINY: 12

W TYM DZIECI: 20

Razem : 20 dzieci z terenu 12 gmin
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"B Wiykaz, dzieci objetych opieka SPWR w roku 2012- zestawienie
| Llosé dzieci | CHORZOW | BIELSKO | ZAWIERCIE | CZESTOCHOWA | RYBNIK | CZERWIONKA
Systematyczna 110 60 40 37 36 20
terapia

tacznie

-z systematycznej terapil skorzystalo wsumie 303 dzieci z terenu 99 gmin Wwoj.

Slaskiego
- miesiecznie systematycznie $rednio korzystato z terapii 251 dzieci

4. Kadra merytoryczna

Kadre Puninu w 2012 roku stanowili:

e kierownik - psycholog kliniczny -specjalista wezesnej interwencji — 1 osoba

e kierownik ds. pedagogicznych — 1 osoba
e psycholog - 6 oséb

® specjalista ds. terapii — 9 0séb

* specjalista ds. rehabilitacji — 7 oséb

® instruktor terapeuta— 11 oséb

e rehabilitant ruchu - 10 oséb

e muykoterapeuta - 1 osoba

* pielegniarka-pomoc terapeuty — 1 osoba

o logopeda- 6 oséb

Ze wzgledu na kontrakt ushug z NFZ specjaliéci lekarze zatrudnieni byli w ramach

NZOZ” Leczenie i Rehabilitacja” Specjalisci SPWR éciéle wspolpracuja w realizacji celéw

z pracownikami NZQOZ.

5 .Terapia dzieci

Systematyczng pomocg zostalo objetych 303 dzieci z terenu 99 gmin wojewddztwa

Slaskiego, miesiecznie 251 dzieci systematycznie.
W zakresie terapii dziecka zrealizowano nastepujace ustugi:

1. diagnozy i badania okulistyczne




2. badania wzrokowych potencjaléw wywotanych VEP w Centrum Okulistyki i
Onkologii w Chorzowie

3. diagnozy i badania neurologiczne

4. diagnozy i terapie logopedyczna

5. badania testowe psychologiczne

diagnozy psychologiczne

diagnozy widzenia funkcjonalnego i rehabilitacji widzenia

diagnozy stanu ruchowego i rehabilitacji ruchowej

L 0 N o

oceny pedagogiczne umiejetnoéci dzieci, terapie pedagogiczna

10. opracowano , weryfikowano programy indywidualne terapii

11. prowadzono warsztaty metodyczne i terapeutyczne dla rodzin na terenie
Centrum w Chorzowie oraz w filii w Zawierciu, Czestochowie, Rybniku,
Bielsku Biatej, Czerwionce-Leszczynach

12. prowadzono systematyczny terapie indywidualna dzieci we wspétpracy z
rodzicami na terenie domu oraz w placéwkach SPWR.

13. prowadzono terapie grupows dzieci w Grupie Dzienne;.

14. udzielono wsparcia psychologicznego w formie indywidualnej i grupy wsparcia .

6. Wspélpraca z instytucjami publicznymi i samorzadem lokalnym

Punkt wspétpracowat z:

p—t

Gornoélagskim Centrum Zdrowia i Matki w Katowicach

Wojewddzkim Zespotem Ochrony Zdrowia Matki i Dziecka w Katowicach
Chorzowskim Centrum Pediatrii i Onkologii im. Dr E. Hankego

Lokalnymi Poradniamii szpitalami dzieciecymi

Wojewddzka Poradnig Neurologiczna

Przedszkolami integracyjnymi

Szkotami masowymi

Specjalnymi Oérodkami Szkolno- Wychowawczymi

© e N U oA W

Osrodkami Rehabilitacyjno-Wychowawczymi



32 74

Hia ‘ﬁ'/.finra-z 3

10. Polskim szfiézkiem Niewidomych

11. Akademig Pedagogiki Specjalnej w Warszawie

QOraz z-

~
/

- Urzedami Miast , Gmin . Powiatéw
- Powiatowymi Centrami Pomocy Spotecznej
- Miejskimi Ofrodkami Pomocy Spolecznej

- PFRON-em

7. Szkolenia , kenferencie

1. 21-25 marzec 2012 rok - Szkolenie ,, T

&

rening Interpersonalny ,, Instytut Terapii Gestalt

w Krakowie

2.

1-4 kwiecieri 2012 rok ~ Szkolenie z muzykoterapii , w Witrzburgu.

3. 6 listopad 2012 rok — I Ogdlnopolska Konferencja Naukowa z cyklu Specyficzne

potrzeby edukacyjno-wychowawcze i rozwojowe na temat: ,, Psychospoleczne aspekty

rewalidacji 0séb stabowidzacych i niewidomych w Bieruniu.

8. Plan zadan na 2013 rok

1. Kontynuacja programu terapii dzieci przez SPWR —centrum Chorzéw oraz
filie w Bielsku , Zawierciu, Czestochowie, Rybniku, Czerwionce-Leszczyny,
GrupieDziennej w Chorzowie

2. Kontynuacja negocjacji z wladzami wojewddzkimi ,powiatowymi, miejskimi w
sprawie dofinansowania terapii dzieci

3. Podnoszenie jakoéci éwiadczonej pracy

4. Doskonalenie zawodowe kadry, szkolenia wewnetrzne i zewnetrzne.

5. Kontynuacja wspélpracy z placowkami stuzby zdrowia i oéwiaty

6. Doposazanie placowki w niezbedne materialy i pomoce terapeutyczne
7.Udziat w konferencjach i szkoleniach

8. Adaptacja budynku przy ul. Sw. Piotra 9 w Chorzowie.



11 DZIARALNOSC NIEPUBLICZNEGO ZAKEADU OPIEK]I ZDROWOTNEJ ,,

LECZENIE I REHABILITACJA” W CHORZOWIE.

Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,Leczenie i Rehabilitacja” dziata

w Chorzowie przy ul. Dgbrowskiego 55a w oparciu o kontrakt z NFZ:

L

8.

Iloé¢ dzieci korzystajgcych z Ustug NZOZ w 2012 1, - 311
dzieci niewidomych i niedowidzacych ze sprzezona
niepeinosprawnoscia z terenu wojewddztwa §laskiego.
Iloé¢ 0sdb zatrudnionych: 23

Tloéé podwykonawedw: 1

Planowana liczba éwiadczen w okresie 01.01-31.12.2012
wynosita 2628

Cena jednostkowa za pkt wynosila 1z}, waga
zakontraktowanego produktu wynosita 70 pkt

Liczba wykonanych $wiadczen w okresie 01.01-31.12.2012
wyniosta 2733

Zakres wykonywanych §wiadczen obejmowat ushugi:

neurologiczne

o

b. logopedyczne

c. psychologiczne

d. okulistyczne

e. ortopedyczne

f.  rehabilitacje ruchowa

g. hipoterapie
W roku 2012 we wspélpracy z Centrum Pediatrii i Onkologii
w Chorzowie wykonano 19 badania VEP

W roku 2013 r. kontynuowana bedzie dziatalnosé NZOZ w oparciu o kontrakt z NFZ,

10
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1.  DZIALALNOSCI WARSZTATU TERAPII ZAJECIOWE] W
ZAWIERCIU

Warsztat Terapii Zajgciowej w Zawierciu prowadzony przez Regionalna Fundacje
Pomocy Niewidomym z siedzibg w Chorzowie jest placéwka pobytu dziennego, w ktérej
terapia objetych jest lacznmie 35 oséb. Wszyscy uczestnicy terapii to osoby
niepelnosprawne ze znacznym badZ umiarkowanym stopniem niepeinosprawnogci,
posiadajace aktuzlne orzeczenia o stopniu niepelnosprawnoséci wraz ze wskazaniem do
udziatu w rehabilitacji w warsztatach terapii zajeciowej.

Warsztat Terapii Zajeciowej jest wyodrebniona jednostka organizacyjna
Regionalnej Fundacji Pomocy Niewidomym powotang przez Zarzad Regionalnej Fundacji
Pomocy Niewidomym uchwata nr 020902 z dnia 26.09.2002 r. do realizacji zadan z
rehabilitacji spolecznej i zawodowej wynikajgcych z Ustawy o rehabilitacji zawodowej i
spolecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych z dnia 27 sierpnia 1997 roku
/Dz.U. Nr 123 poz. 776 z pdiniejszymi zmianami/ oraz Rozporzadzenia Ministra
Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2004r. w sprawie warsztatéw

terapii zajeciowej /Dz.U. 04.63.587 z dnia 15 kwietnia 2004 roku.

Uczestnicy WTZ to osoby niepelnosprawne, niewidome i niedowidzace ze

sprzezonymi niepelnosprawnoéciami. a w szczegdlnosci:

- z uposledzeniem umystowym, od stopnia lekkiego do gtebokiego,
- chorobami somatycznymi,

- chorobami psychicznymi,

- zespotami neurologicznymi,

- zaburzeniami mowy,

- deficytami ruchowymi,

- wadami stuchu,

- zaburzeniami emocjonalnymi,
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- zaburzeniami zachowania.

WTZ jest placéwka pobytu dziennego. Zajecia terapeutyczne prowadzone sa od
poniedziatku do pigtku w godz. 7.00 - 16.00. Kazdego z uczestnikéw obowiazuje 7 godzin

terapii dziennie.

Adres WTZ: 42-400 Zawiercie, ul. Sienkiewicza 66

Kierownik WTZ: Dariusz Janeczko

Srodki finansowe warsztatu w roku 2012:

$rodki PFRON - 517 860,00 z1.
$rodki samorzadu powiatowego - 57 540,00 zt.
razem & 575 400,00 zi.

W roku 2012 realizowane byly nastepujace cele:

- ogélne usprawnianie,

- rozwijanie umiejetnoéci wykonywania podstawowych czynnosci zycia
codziennego oraz zaradnoéci osobistej,

- przygotowywanie do zycia w $rodowisku spotecznym (poprawa komunikacji,
trening dokonywania wyboréw, poprawa kondycji psychicznej, trening
uczestnictwa w réznych formach zycia spotecznego),

- nauka orientacji przestrzennej,

- nauka, trening oraz rozwijanie umiejetnosci zawodowych, umozliwiajgcych

- podjecie pracy, np. w zaktadach pracy chronionej lub zaktadach aktywizacji

zawodowej.

Zasadnicze kierunki dziatalnoéci Warsztatu Terapii Zajeciowej w Zawierciu:
- terapia pracs,
- rehabilitacja spoleczna.

- rehabilitacja zawodowa,

12
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25

e «-?ﬁéérawgianie ruchowe i manualne,
- poprawianie i podtrzymywanie ogélnej sprawnosci psychicznej i fizyczneyj,
- podtrzymywanie umiejetnosci szkolnych
- rozwijanie samodzielnosci uczestnikdw,
- wykonywanie réznych produktéw,
Warsztat skiada sie z siedmiu pracowni:

1. Plastycznej

N

Wikliniarskie j

3. Gospodarstwa Domowego
4. Technicznej

5. Tekstylno-Krawieckiej

6. Ceramicznej

7. Multimedialnej

Formy terapii zajeciowej prowadzone w poszczegdlnych pracowniach:
1. Pracownia plastyczna:
- poznawanie technik pracy z réznymi materiatami i tworzywami, 1aczenie ich w caloéé
(techniki kolazu), przez zastosowanie sznurkéw, welny, skrawkdéw materialéw, kamieni,
szyszek, suszéw rodlinnych, papieru, itp.,
- malowanie na szkle, zdobienie butelek, elementéw dekoracyjnych
- prace z masg solng i papierows,
- malowanie, dekorowanie przedmiotéw,
- krojenie, klejenie i wycinanie,

- tworzenie réznych form dekoracyjnych

2. Pracownia Wikliniarska:
- poznawanie technik wyrobu przedmiotéw wiklinowych.
- wyplatanie, malowanie, bejcowanie, szlifowanie elementdw,

- Wyrob koszy, koszykéw, pudelek, elementéw dekoracyjnych, itp.,

13



- wykonywanie prac renowacyjnych.

3. Pracownia gospodarstwa domowego:

zakupy,

obrébka wstepna warzyw i owocow,

obrébka cieplna produktow,

przygotowywanie positkéw.

- nakrywanie do stolu,

podawanie do stohy,

ksztaltowanie odpowiedniego zachowania przy stole,

mycle naczyn,

uktadanie naczyn, sztuécéw, itp., na wladciwych miejscach.

]

pranie,

prasowanie.

4. Pracownia Techniczna;

poznawanie podstawowych czynno$ci z zakresu recznej obrébki metalu i drewna:
ciecie, szlifowanie, czyszczenie, wiercenie, polerowanie, montaz, klejenie, malowanie,
- poznawanie podstawowych narzedzi oraz przyrzadéw

nitowanie i zaklepywanie elementéw,

- praca pilnikiem oraz papierem $ciernym,

- bejcowanie i klejenie drewna; lakierowanie,

- poznawanie podstawowych czynnosci z zakresu introligatorstwa oraz kaletnictwa:
przebijanie otworéw o =zadanych $rednicach, obszywanie rzemieniem elementéw
skorzanych, montaz, klejenie, nitowanie, montaz klamerek, nap6w, oczek metalowych,

nitéw, oku¢ kaletniczych, wykonywanie form dekoracyjnych z udziatem skéry, kolaze.

5. Pracownia ceramiczna:
- poznawanie oraz rozwijanie podstawowych umiejetnosci z zakresu opanowania technik
ceramicznych oraz pracy w glinie, gipsie, masach plastycznych, takich jak: modelowanie,

odlewanie form, wypalanie, barwienie, suszenie, rzezbienie,
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- tworzenie form ceramicznych, dokonywanie odlewéw form ceramicznych, wypalanie

form w piecu do wypalania ceramiki, malowanie farbami naszkliwnymi. itp.

6. Pracownia tekstylno-krawiecka:
- poznawanie oraz doskonalenie umiejetnosci technicznych i manualnych; szycia,
wyszywania, tworzenia form dekoracyjnych, itp.
- poznawanie specyfiki oprzyrzadowania oraz niezbednych narzedzi, maszyn i urzadzen
stosowanych podczas zaje¢ w ramach pracowni tekstylno-krawieckiej,
- poznanie trening i rozwoj umiejetnosci: szycia, wyszvwania, przycinania materiatéw,
TVOrZenis Wykrojow, itp.
- rozwijanie umiejetnosci realizowania powlerzonego zadania na podstawie szablonéw i
Wzorcow,
- trening precyzji i dokladno$ci wykonania.
- zapoznanie si¢ z najprostszymi tematami form uzytkowych do realizacji: serwetki,

formy dekoracyjne, elementy strojéw, itp.

7. Pracownia multimedialna:
- nauka pracy z komputerem i obstugi programéw operacyjnych i uzytkowych, takze
innym sprzetem elektronicznym
- nauka korzystania z sieci i Internetu,

- poznawanie standardowego i specjalistycznego sprzetu komputerowego i urzadzen

peryferyjnych.

- trening umiejetnoéci  zawodowych pracownika biurowego, pracownika obstugi

sekretariatu

Oprécz terapii zajeciowej w poszczegolnych pracowniach w Warsztacie

prowadzone sg zajecia z zakresu:

- rehabilitacji ruchowej,

- psychoterapii,
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- podtrzymywania umiejetnosci szkolnych,

- czynnoéci dnia codziennego oraz samoobstugi,
- nauki orientacji przestrzennej,

- rehabilitacji spotecznej,

- treningéw komunikacji interpersonalnej,

- teatroterapii (kétko teatralne).

Uczestnicy WTZ

. Liczba uczestnikdw Warsztatu: 35

»  Liczba kobiet 14 i mezczyzn 21

W roku 2012 WTZ opuscily 2 osoby:

1.Katarzyna Mendera — z przyczyn rodzinnych (urodzenie drugiego dziecka i cheé

zajmowania sie rodzina) - przyjeto uczestnika Sylwie Sekowska.

2. Wieslawa Szopiniska — z przyczyn utraty wskazania do udzialu w WTZ - przyjeto

uczestnika fukasza Kaletke.

LISTA UCZESTNIKOW WTZ W ZAWIERCIU

Lp Imie i nazwisko Stopien niepetnosprawnosci | Rodzaj niepelnosprawnoéci
1 Batazy Mariusz Umiarkowany 02-P, 04-0, 06-E
2 Bialy Tomasz Znaczny 05-R, 10-N
3 Bieszczad Krzysztof Znaczny
4 Chlosta Sandra Znaczny 01-V
5 Cholewa Anna Znaczny )

6 Delowski Adam Znaczny 02-P
7 Dziechciarz Arkadiusz Znaczny Ps
8 Gala Mariusz Znaczny P
9 Garczyk Joanna Znaczny U

10 Gawroniski fukasz Znaczny 1,U
11 Gwdzdz Kamil Znaczny Ps,N, I
12 Idzik Agnieszka Znaczny 01-U
13 Kaletka fukasz Znaczny PS/N
14 Kapusniak Tomasz Znaczny P
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15 Ktosowski Arkadiusz Umiarkowany E

16 Kurek Marzena Znaczny N, P

17 Kyé Martyna Umiarkowany LR

18 Majdzik Katarzyna Znaczny 01-U

19 Malesa Grzegorz Znaczny N, O

20 Nedza Ewelina Znaczny 01-U

71 Nocon Pawet Umiarkowany 05-R, 10-N, 04-O

22 Ogonek Rafat Znaczny P

23 Okraska Olga Umiarkowany 05-R, 10-N, 01-U

24 Seweryn Krzysztof Umiarkowany 04-0, 10-N

25 Sekowska Sylwia Znaczny

26 Sepiniski Mariusz Umiarkowany 01-U

27 Stowiriska Katarzyna Umiarkowany 10-N, 01-U ‘
| 28 1 Stolarczyk Beate | Znaczny ) i R j

2% 1 Suszko Zbigniew B *-Znaczny i f

30 | Szczygiel Joanna Umiarkowany 01-U, 06-E, 11-1 i

31 Szwed Olga Znaczny I

32 Slusarz Krzysztof Umiarkowany 05-R, 06-E

53 Taberski Chrystian Umiarkowany 06-E

34 Wilczgb Witold Znaczny O

55 Wigdniewski Sebastian Znaczny 10-N, 04-O

Liczba uczestnikéw, ktérzy poczynili postgpy w zakresie zaradnosci osobistej i
samodzielnosci, rehabilitacji spolecznej oraz rehabilitacji zawodowej: 35.

Oceny oraz opis postepéw przekazujemy w zatgczonych kserokopiach arkuszy rocznej
oceny realizacji indywidualnych programéw terapii.

Po dokonaniu ocen realizacji indywidualnych programéw rehabilitacji Rada
Programowa WTZ podjeta decyzje o kontynuowaniu terapii w roku 2013 przez

wszystkich — 35 uczestnikéw warsztatu.

° Stopien niepelnosprawnosci (liczba oséb)

Stopieri niepelnosprawnosci Liczba 0séb 1
Znaczny 24

Umiarkowany 11

Lekki =
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Ogolna frekwencja

Styczen 2012 = 90,62
Luty 2012 - 85,43
Matrzec 2012 - 84,76
Kwiecierl 2012 - 87,06
Maj 2012 = 91,28
Czerwiec 2012 - 82,72
Lipiec/Sierpieri 2012 - 74,75
Wrzesieni 2012 - 87,74
Pazdziernik 2012 - 82,98
Listopad 2012 - 91,43
Grudzien 2012 - 80,50

Wazniejsze imprezy sportowo — kulturalno — rekreacyjno - integracyjne:

27.01.2012 - Bal karnawalowy, zabawa przy muzyce oraz poczestunek na terenie WTZ
Zawiercie,

09.02.2012 - Wyjscie do kina na film pod tytutem ,Uczenl Czarnoksieznika”,

12.03.2012 - Wyijicie na spektakl teatralno — profilaktyczny pod tytulem ,Dzié sa moje
urodziny”,

06.04.2012 - Wspdlne $niadanie wielkanocne potaczone z prezentacja multimedialng na
temat , Tradycji Swiat Wielkanocnych”,

11.04.2012 - Dzien filmowy: , Trzej Muszkieterowie”

15.05.2012 - Prezentacja multimedialna na temat ,Historii Igrzysk Olimpijskich” oraz
idei olimpijskiej,

25.05.2012 - Grill wiosenny zorganizowany w oérodku ,Jura” w Ogrodziericu.
‘Wspdlne spacery, tarice oraz zabawy ruchowe,

29.05.2012 - Udzial w Pikniku Rodzinnym zorganizowanym przez Dom Pomocy
Spotecznej w Zawierciu,

11.06.2012 - Prezentacja prac uczestnikéw WTZ Zawiercie w Bibliotece Publicznej w
Zawierciu,

15.06.2012 - Dzien filmowy: ,,Pinokio - historia prawdziwa”,

21.06.2012 — Wyjazd na Przeglad Twoérczosci Artystycznej Oséb Niepetnosprawnych w
tazach,

29.06.2012 - Dzien filmowy: ,,Epoka Lodowcowa”,

09.07.2012 - Wyklad prowadzony przez pracownikéw Stacji  Sanitarno-
Epidemiologicznej dotyczacy profilaktyki antynikotynowej, bezpieczenstwa w
czasie wakacji, higieny osobistej oraz zagrozenl zwiazanych z ukaszeniami
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FOMOC
A1-500 Charzé

T owadéw,

19.07.2012 - Zakoriczenie roku pracy przed wakacjami, piknik, wspdlnie
przygotowywane prazonki.

19.09.2012 - Wyjazd na zawody sportowe ,Ruch to zdrowie” zorganizowane przez
WTZ Lazy,

31.10.2012 - Dzien filmowy: ,Gnijaca Panna Mioda”, oraz , Alwin i wiewidrki”,

30.11.2012 - Andrzejki zorganizowane na terenie WTZ Zawiercie — wrozby, zabawa

taneczna oraz poczestunek,
21.12.2012 - Wspélna Wigilia. Dzielenie si¢ oplatkiem, $piewanie koled oraz drobne

podarunki.
Prace uczestnikéw WTZ w Zawierciu wzigly udzial dwukrotnie w wystawach
S$wigtecznych zorganizowanych w Urzedzie Miejskim w Zawierciu.
Ponadte w ciagu calego roku organizowane byly wyjécia do kawiarni, restauracji,
na spacery, do sklepéw, itp. (w ramach realizacji zadani treningu ekonomicznego -
¢wiczono samodzielnoéé, zaradnogé osobistg, samoobstugi i samowystarczalnosé,

realizowano trening robienia zakupéw, samodzielnego realizowania platnogci,

zamawiania potraw, nauke oszczednodci, rozpoznawania nominaléw, itp.)

Zatrudnienie:

- Kierownik - 1 etat
- Terapeuci zajeciowi - 7 etatéw
- Psycholog - 1 etat
- Rehabilitant ruchu - 0,50 etatu

- Pracownik gospodarczy-kierowca - 1 etat
razem: 11 oséb, 10,50 etatu

W roku 2012 wspétorganizowano staze, praktyki zawodowe oraz wolontariaty.

W roku 2012 WTZ w Zawierciu nie posiadal przychodu uzyskanego ze sprzedazy

wyrobéw,
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Realizacja zadan rehabilitacji

spotecznej i zawodowej

e Terapia zajeciowa w zakresie rehabilitacji spotecznej i zawodowej odbywa sie w
grupach 5 osobowych w pracowniach terapeutycznych:

- wikliniarskiej,

- technicznej,

- gospodarstwa domowego,

- ceramicznej,

- plastycznej,

- tekstylno-krawieckiej,

- multimedialnej

Kazdy z uczestnikéw realizuje indywidualny program rehabilitacji i terapii, ktéry jest
tworzony i weryfikowany na podstawie zgromadzonych dokumentéw, obserwacji,
dzialan i zachowarl w Warsztacie, a takze szczegélowej punktowej oceny.

Program jest realizowany w pracowni wiodacej i innych pracowniach wedlug

indywidualnych potrzeb.

Prowadzone jest takie wsparcie psychologiczne i terapia psychologiczno-

socjologiczna, teatroterapia (arteterapia) oraz rehabilitacja ruchowa.
Duzg wage przywigzuje sie do umiejetnosci zdrowego i aktywnego wypoczynku.

W programie terapeutycznym Warsztatu przewidziane jest mozliwoé¢ prowadzenia

zajec poza godzinami pracy i siedzibg Warsztatu.

Realizowane w WTZ indywidualne programy rehabilitacji i terapii sa autorskimi
programami tej placowki. Zostaly one podzielone na dzialy: zaradno$¢ osobista,
samodzielno$¢ spoleczna - wypelnianie rél spotecznych, rehabilitacja spoteczna i
zawodowa, rehabilitacja funkcjonalna, formy pracy, metody pracy, wskazania do zajeé

dodatkowych, formy wspdlpracy z rodzicami lub opiekunami (lub alternatywne).
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vha
dziale jest kilka podrozdzialéw, ktére umozliwiaja uszczegblowienie,

skonkretyzowanie i  zindywidualizowanie programow  dla  poszczegélnych

uczestnikow.

Programy sg okresowo oceniane, modyfikowane i doskonalone.

Rada Programowa Warsztatu dokonuje oceny postepéw w rehabilitacji kazdego
uczestnika co pdt roku. Na pétrocze roku kalendarzowego jest to ocena opisowa, a na
koniec roku - ocena punktowa 1 opisowa.

W roku sprawozdawczym ocena péiroczna przeprowadzona byla w czerwcu, a roczna
w gruaniun 2012 roku. Dodatkowo dokonuje sie kompleksowej trzyletniej oceny

rezultatov rehabilitacji dla kazdego z uczestnikésw,
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Rodzaj prowadzonych zajeé

Ogélne usprawnianie, formy zajeé:

terapia grupowa, indywidualna i zbiorowa,
arteterapia,

muzyko-, choreo- i teatroterapia,
filmoterapia,

poezjoterapia,

ludoterapia,

biblioterapia,

psychoterapia i wsparcie psychologiczne,
socjoterapia,

kinezyterapia,

przygotowanie do pracy,

zajecia rekreacyjne,

konkursy,

Rozwijanie umiejetnosci zycia codziennego, formy zajec:

Przygotowanie do zycia w $§rodowisku spolecznym, formy zaje¢:

.

trening w zakresie czynno$ci zycia codziennego,
¢wiczenia w zakresie samoobstugi 1 higieny osobistej,

trening w zakresie wygladu zewnetrznego,

zajecia z gospodarstwa domowego: higieniczne i estetyczne przyrzadzanie positkéw,

prace porzadkowe w domu, obstuga urzadzei technicznych i audio- wizualnych,

rozwdj umiejetnosci ogrodniczych,

trening ekonomiczny,

umiejetno$¢ odpowiedniego zachowania sie, zasady savoir vivru.

trening umiejetnodci interpersonalnych,

trening wiedzy o sobie samym,
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AR R
. Jtreninig asertywnosci,

trening rozwiézywania probleméw w trudnych sytuacjach miedzyludzkich,
trening mediacji i negocjaciji,

Cwiczenia umiejetnosci komunikacyjnych,

¢wiczenia aktywnosci w sytuacjach spotecznych,

C¢wiczenia z orientacji przestrzennej,

¢wiczenia w pelnieniu roli uczestnika WTZ, domownika, klienta,

obywatela i pracownika.

Rozwijanie psychofizycznveh sprawnosc niezbednvch w pracy, formy zajeé:

rening przygotowania do podjecia pracy,

trening umiejgtnosci pracy w zespole i wspot-odpowiedzialnosci za

wykonywane zadanie,

rozwijanie motywacji i tempa pracy,

podnoszenie sprawnosci ruchowej i manualnej,

¢wiczenia koncentracji i pamieci,

¢wiczenia wytrwatosci i odpowiedzialnosci, doprowadzania powierzonego zadania
do korica,

Cwiczenia w zakresie doktadnosci pracy oraz przestrzegania dyscypliny pracy,
Cwiczenia w zakresie samodzielnego planowania, kontrolowania i wykonywania

zadania.

Rozwijanie umiejetnosci zawodowych, formy zajec:

zajecia z rekodzieta artystycznego, w szczegOlnoéci: ceramiki, wikliniarstwa.
kaletnictwa, stolarstwa

zajecia plastyczne,

zajecia gastronomiczne i kuchenne,

zajecia dekoracji i estetycznego Wystroju wnetrz,



Rozwijanie innych umiejetnoéci przy zastosowaniu réznych technik terapii, formy
zajec:

+ ¢wiczenia umiejetnosei postugiwania sie glosem,

+ ¢wiczenia rozwijania wrazliwosci shuchowej,

+ ¢wiczenia rozwijania wrazliwosci dotykowej,

+ ¢wiczenia percepcji wzrokowej,

« ¢wiczenia kompleksowego odbierania wrazen zmystowych,

»  ¢wiczenia mowy i dykeji,

+ ¢wiczenia wyobrazni,

« ¢wiczenia orientacji kierunkowej i przestrzenneyj,

+ Cwiczenia umiejgtnosci poznawania, nazywania i odzwierciedlania uczud.

Metody pracy
+ Slowne.
»  Praktyczne.
«  Ogladowe.
+  Waloryzacyjne.
+ Objasniajaco-pogladowe.
» Samodzielnego dochodzenia do wiedzy.
+ Programowane.
«  Weryfikujace.
Trening umiejetnoéci zachowan spolecznych:
- trening podstawowych umiejetnosci komunikacji spotecznej,
- trening w zakresie wygladu zewnetrznego i higieny osobistej,
- trening w zakresie umiejetnosci kulinarnych i zdrowego zywienia,
- trening zachowan rynkowych i ekonomicznych,
- trening rozwigzywania probleméw w trudnych sytuacjach miedzyludzkich,

- trening przygotowania do podjecia pracy.
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Trening ekonomiczny

Uczestnicy otrzymuja w ramach treningu ekonomicznego ¢rodki finansowe

wyplacane zgodnie z obowigzujacym w placéwee Regulaminem Organizacyjnym.

Ocena kontaktéw uczestnikdw z pracownikami Warsztatu

Kontakty oparte sg na wzajemnym szacunku, zrozumieniu i akceptacji. Przebiegaja

one w zyczliwej, kolezeriskiej i przyjacielskiej atmosferze, co stwarza uczestnikom

poczucie bezpieczeristwa. Ulatwia to réwniez aktywna wspélprace w procesie terapii oraz

zwieksza zainteresowanie uczestnikéw efektami rehabilitacji { ich zaangazowanie w

dzialalnoéé WTZ.

Prowadzona w Warsztacie dokumentacja merytoryczna
Regulamin Organizacyjny Warsztatu,
Plan Dziatalnosci Warsztatu na dany rok,
Dokumentacja, stanowigca podstawe do zakwalifikowania osoby
niepetnosprawnej do uczestnictwa w Warsztacie;
Karty informacyjne uczestnikéw Warsztatu,
Indywidualne programy rehabilitacji i terapii uczestnikéw,
Punktowe oceny postepéw w rehabilitacji zawodowej i ogdlnej,
Oceny efektywnosci oddzialywari rehabilitacyjnych,

Protokéty Rady Programowej Warsztatu.

Dziatalnoé¢ Rady Programowej WTZ

Radg tworza nastepujacy pracownicy Warsztatu:
- kierownik,

- Instruktorzy terapii zajeciowej
- rehabilitant,
- psycholog.

Przewodniczacym Rady Programowej jest Kierownik Warsztatu.
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* Zadania Rady Programowe;j:
- Kwalifikowanie nowych uczestnikéw Warsztatu
- Przygotowywanie rocznych indywidualnych programdéw rehabilitacji i
terapii dla uczestnikéw Warsztatu.
- Co najmniej raz w roku dokonywanie okresowej oceny realizacji
indywidualnego programu rehabilitacji i terapii.
- Co trzy lata dokonywanie kompleksowej oceny realizacji indywidualnego
programu rehabilitacji i terapii.
- Ustalanie sktadéw osobowych poszczegdlnych grup terapeutycznych.
- Okreélanie zasad ~ dysponowania §rodkami finansowymi zwigzanymi
z treningiem ekonomicznym oraz ich przeznaczenia dla kazdego
uczestnika.

Podejmowanie decyzji o skre§leniu uczestnikédw z listy Warsztatu.

» Posiedzenia Rady Programowe;j:

- Posiedzenia Rady Programowej WTZ odbywaja sie systematycznie i sa
udokumentowane w formie protokotéw.

W roku 2012 odbylo sie 11 posiedzen Rady.
- Rada Programowa WTZ na podstawie arkuszy rocznej oceny
indywidualnych programéw terapii (kserokopie w zataczeniu) stwierdzila
postepy u wszystkich uczestnikéw WTZ, jednoczeénie podjeto decyzje o
potrzebie kontynuacji terapii przez wszystkich 35 uczestnikéw WTZ

wskazujac na podstawie arkuszy ocen cele do realizacji na rok 2013.

Wipdlpraca z rodzinami lub opiekunami uczestnikéw
Formy kontaktéw i wspdtpraca z rodzinami uczestnikéw:

- Indywidualne rozmowy.

- Rozmowy telefoniczne i korespondencja.
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L-11-20

Wizyty w domu rodzinnym uczestnikéw.
Spotkania z Radg Programowa Warsztatu.

Uczestnictwo w imprezach okoliczno$ciowych organizowanych przez

‘Warsztat.

Woycieczki i spotkania integracyjne.

Praca socjalna - pomoc w rozwigzywaniu codziennych probleméw

zyciowych.

Rodzaje pomocy $wiadczonej rodzinom uczestnikéw:

Wycieczki 1 spotkania integracyine.

Pomoc oraz konsultacje w rozwigzywaniu spraw dotyczacych zdrowia
uczestnikéw Warsztatu i zmniejszajacych skutki ich niepelnosprawnosci.
Pomoc przy rozwigzywaniu zyciowych probleméw rodziny.

Udzielanie informacji o przystugujacych prawach.

Uczestnictwo rodzicéw i opiekunéw uczestnikéw w zyciu Warsztatu:

Wspélorganizowanie i uczestnictwo w imprezach okolicznodciowych,
wycieczkach, spotkaniach integracyjnych organizowanych przez WTZ.
Pomoc w zapraszaniu na wystawy, kiermasze i aukcje prac artystycznych,

wykonanych przez uczestnikéw Warsztatu.

Wspdlpraca ze $rodowiskiem lokalnym

Warsztat Terapii Zajeciowej w Zawierciu wspétpracuje z:

Organizacjami pozarzagdowymi dzialajacymi w imieniu i na rzecz oséb

niepeinosprawnych w zakresie rehabilitacji spotecznej. Instytucjami dziatajacymi

na rzecz osob niepetnosprawnych.

Publiczng administracjg samorzadows i paristwowa.

Pracodawcami.

Sponsorami.

Innymi Warsztatami Terapii Zajeciowej.
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Mass-mediami - promocja dziatari Warsztatu w dziedzinie likwidacji barier

psychologicznych i spotecznych w stosunku do 0séb niepelnosprawnych.

IV. DZIALALNOSC WARSZTATU TERAPII ZAJECIOWE] W
CZERWIONCE -LESZCZYNY ZA OKRES: 01 STYCZEN - 31
MARZEC 2012

INFORMACJE OGOLNE

Nazwa i adres Warsztatu Terapii Zajeciowej: WTZ Czerwionka-Leszczyny, 44-230
Czerwionka-Leszczyny, ul. 3-go Maja 21A.

Imie i nazwisko kierownika WTZ: Arkadiusz Adamczyk

Jednostka organizacyjna, ktora utworzyta WTZ: Regionalna Fundacja Pomocy
Niewidomym.

Data podjecia dziatalnosci przez Warsztat: 28.12.2004.

Liczba uczestnikdw: 33.

Liczba pomieszczen zajmowanych przez WTZ: 18

Powierzchnia pomieszczen zajmowanych przez WTZ: 415,2 m2

FINANSE WARSZTATU

Podstawa finansowania dziatalnosci WTZ: Umowa nr 1/2004 z dnia 28.12.2004
pomiedzy Powiatem Rybmnickim, a Regionalng Fundacjg Pomocy Niewidomym.
Dziatalnoé¢ WTZ finansowana byla ze srodkéw:

- PFRON/PCPR Rybnik — 122 067,00 /90 %/

- Starostwa Powiatowego w Rybniku — 13 563,00 /10 %/
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Srodki te zostaly przekazane w 1 transzy. Po zakoriczeniu kwartalu zlozona

zostata informacja z ich wydatkowania.

UCZESTNICY WTZ

¢ Liczba uczestnikéw Warsztatu: 33.

*  Liczba uczestnikéw w przedziale wiekowym:
—~ dolat 20 -0
- 21-30 lat ~ D3
— 31-40 lat -9

— 41 latiwiecej- 1
* Liczba kobiet 19 i mezczyzn 14.

*  Rodzaj niepelnosprawnosci uczestnikéw WTZ wedtug schorzenia wiodacego

(liczba oséb)

Rodzaj niepelnosprawnogci Liczba os6b
Uposledzenie umystowe 12
Choroby psychiczne 3
Niepelnosprawnosé ruchowa 1

Choroby neurologiczne 1
Niepelnosprawno$é sprzezona 16

* Stopien niepelnosprawnodci (liczba osob)

Stopieri niepelnosprawnoéci Liczba osdb
Znaczny 18
Umiarkowany 15
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* Liczba 0séb, ktére opuscily placéwke w I kwartale 2012 roku: 0

* Frekwencja na zajeciach w I kwartale 2012 roku:

L.p. | Miesigc Frekwencja w %
1 STYCZEN 77,2%
2 LUTY 85,6%
3 MARZEC 83,7%
KADRA WTZ

 Liczba 0s6b zatrudnionych — 14, w tym: 12 oséb na umowe o prace i 2 osoby na
umowe o zastepstwo (stan na dziern 31.03.2012).

+ Liczba etatéw — 10

Rodzaj i kierunek wyksztatcenia kadry WTZ:

Lp. |Stanowisko Wyksztalcenie Tlosé etatéw | Liczba oséb
1 Kierownik WTZ Wyisze 1 1
2 Instruktor-terapeuta Wyisze 4 4
3 Instruktor-terapeuta Srednie 2 2
4 Psycholog Wyzsze 1 1
5 Rehabilitant Wyisze 0,5 1
6 Rehabilitant Srednie 0,5 1
7 Kierowca-pracownik Srednie 0,5 1

gospodarczy

Kierowca — pracownik Zawodowe 0,5 1

gospodarczy

10 12

UCZESTNICTWO PRACOWNIKOW WTZ W SZKOLENIACH, KONFERENCJACH
I SEMINARIACH:
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| B Stanowisko | Tytut kursu/szkolenia | Termin |

Instruktor — terapeuta /6 0s6b/ ‘ Kurs I Pomocy { Marzec 2012 [

Kierowca — pracownik {
gospodarczy /2 osoby/ |

REALIZACJA ZADAN REHABILITAC]I SPOLECZNE] I ZAWODOWE]
WTZ jest placéwka pobvte dziennege, czimng oc poniedzieiu do piatku v godz.
7.00 do 15.00. Zajecia terapeutyczne prowadzone sg od poniedziatku do piatku w godz.:
7.30 - 14.30 (I grupa), 8.00 — 15.00 (II grupa).
Powyzszy podzial zwigzany jest z faktem, iz uczestnicy dowozeni sa na zajecia — 9-
osobowym busem, przeznaczonym do przewozu oséb niepetnosprawnych — na raty (2

kursami).

* Terapia zajeciowa w zakresie rehabilitacji spolecznej i zawodowej odbywa sie
w grupach w pracowniach terapeutycznych:
- plastycznej,
- krawieckiej,
- technicznej,
- gospodarstwa domowego,
- informatycznej,

- swiecy.

* Kazdy z uczestnikéw realizuje indywidualny program rehabilitacji i terapii, ktory
jest tworzony i weryfikowany na podstawie zgromadzonych dokumentéw,
wywiadu Srodowiskowego, obserwacji, dzialai i zachowad w Warsztacie,

szczegblowej punktowe] oceny.
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Program jest realizowany w pracowni wiodacej i innych pracowniach wedlug

indywidualnych potrzeb.

Prowadzone jest takie wsparcie psychologiczne i terapia psychologiczno-
socjologiczna oraz profilaktyka lecznicza — wizyty u lekarzy specjalistéw

(stomatolog, ginekolog itp.).

Duzg wage przywiazuje sie do umiejetnoéci zdrowego i aktywnego wypoczynku.

W programie terapeutycznym Warsztatu przewidziane jest takie prowadzenie

zajec poza godzinami pracy i siedzibg Warsztatu.

Realizowane w WTZ indywidualne programy rehabilitacji i terapii sg autorskimi
programami tej placéwki. Obejmujg one m.in. takie dzialy jak: zaradnoé¢ osobista,
samodzielno$¢ spoleczna - wypelnianie rél spolecznych, rehabilitacja spoleczna
i zawodowa, rehabilitacja funkcjonalna, formy pracy, metody pracy, wskazania do

zaje¢ dodatkowych, formy wspélpracy z rodzicami lub opiekunami.

Programy sg okresowo oceniane, modyfikowane i doskonalone.

Rada Programowa Warsztatu dokonuje oceny postepéw w rehabilitacji kazdego

uczestnika co pél roku.

Punktowa ocena postepéw uczestnika przeprowadzana jest wedlug systemu
zaproponowanego przez Biuro Pelnomocnika Rzadu ds. Oséb Niepetnosprawnych
w Warszawie. Dzialania te dotycza rehabilitacji ogdlnej i zawodowej. Ich celem
jest kompleksowa ocena dynamiki postepdéw uczestnika Warsztatu. Stanowia one
podstawe do konstruowania doskonalszych indywidualnych programéw

rehabilitacji.
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RODZAJ PROWADZONYCH ZAJEC

Ogolne usprawnianie, formy zajeé:

terapia grupowa, indywidualna i zbiorowa,
arteterapia,

teatroterapia,

filmoterapia,

ludeterapia (terapia zabawa),

ergoterapia (terapia praca),

estetoterapia (kontakt z pieknym otoczeniem),
biblioterapia,

psychoterapia i wsparcie psychologiczne,
socjoterapia,

kinezyterapia (leczenie ruchem),
sylwoterapia (spacery po lesie),
przygotowanie do pracy,

zajecia rekreacyjne,

konkursy.

Rozwijanie umiejetnosci zycia codziennego, formy zajeé:

trening w zakresie czynnosci zycia codziennego,

¢wiczenia w zakresie samoobstugi i higieny osobistej,

trening w zakresie wygladu zewnetrznego,

zajecia z gospodarstwa domowego: higieniczne i estetyczne przyrzadzanie
positkédw, prace porzadkowe w domu, obstuga urzadzen technicznych i audio-
wizualnych,

trening ekonomiczny,

umiejetno$¢ odpowiedniego zachowania sie, zasady savoir vivre.
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Przygotowanie do zycia w érodowisku spotecznym, formy zajec:

trening umiejetnosci interpersonalnych,

trening wiedzy o sobie samym,

trening asertywnosci,

trening rozwigzywania problemdéw w trudnych sytuacjach miedzyludzkich,
¢wiczenia umiejetnosci komunikacyjnych,

¢wiczenia aktywnosci w sytuacjach spotecznych,

¢wiczenia z orientacji przestrzennej,

¢wiczenia w pelnieniu roli uczestnika WTZ, domownika, klienta, obywatela

i pracownika.

Rozwijanie psychofizycznych sprawnosci niezbednych w pracy, formy zaje¢:

trening przygotowania do podjecia pracy,

trening umiejetnodci pracy w zespole i wspdtodpowiedzialnosci za wykonywane
zadanie,

rozwijanie motywacji i tempa pracy,

podnoszenie sprawnosci ruchowej i manualnej,

¢wiczenia koncentracji i pamieci,

¢wiczenia wytrwalosci i odpowiedzialnosci, doprowadzania powierzonego zadania
do kotica,

¢wiczenia w zakresie dokladnosci pracy oraz przestrzegania dyscypliny pracy,
¢wiczenia w zakresie samodzielnego planowania, kontrolowania i wykonywania

zadania.
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e Rd'Z—%JANIE UMIEJETNOSCI ZAWODOWYCH, FORMY ZAJEC
PROWADZONYCH W POSZCZEGOLNYCH PRACOWNIACH

1. Pracownia plastyczna:

Rozwijanie zainteresowan i uzdolniest plastycznych oraz rozwijanie wrazliwogci
na piekno.

Usprawnianie manualne

Zapoznanie si¢ z nowo zakupionymi narzedziami do dzialan plastycznych, oraz
doskonalenie umiejetnoéci postugiwania sie nimi.

Zapoznenie sie z nowymi technikami pracy tj. skrapbooking, embosing, oraz
doskonalenia juz poznanych np. florystyka.

Wykonywanie dekoracji okoliczno$ciowych i catorocznych tj. stroiki, kompozycje,
kartki okoliczno$ciowe, bileciki, oraz pakowanie prezentéw.

Zapoznanie sie z podstawowymi zasadami dotyczgcymi pracy w glinie,
przechowywania jéj procesu wypalania i szkliwienia.

Podnoszenie samodzielnoéci oraz bezpieczeristwa w pracy.

Usprawnianie koordynacji wzrokowo- ruchowe;j.

Nauka ambitnoéci, starannodci oraz skupienia.

Rozbudzenie wrazliwoséci na piekno.

Dbanie o higiene.

2. Pracownia krawiecka:

poznanie narzedzi i urzadzen stuzacych do wykonywania prac krawieckich i
kaletniczych, nauka postugiwania sie nimi:

a) nozyczkami — wiasciwe dobranie rodzaju nozyczek do rodzaju pracy (wycinanie
szablonéw z papieru, krojenie materiatu, wycinanie elementéw ze skéry),

b) igls — samodzielne nawlekanie nitki, prawidlowe dobranie wielkosci igly do

rodzaju tkanin,

c) przebijak — dobranie wielkosci przebijaka do wielkogci dziurki,
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d) zelazko — prawidlowe postugiwanie sie zelazkiem,

e) centymetr krawiecki — nauka postugiwania sie centymetrem,

f)obeegi-wlasciwe postugiwanie sie nimi,

kontynuacja wykonywania prostego szycia recznego, przeszywania guzikéw z
dwoma, czterema dziurkami, a takze na stopce,

nauka rozwijania umiejetnoéci manualnych, ¢wiczenie dokladnosci i precyzji
wykonywanych czynnoéci oraz zwrdcenie uwagi na estetyke wykonywanej pracy,
nauka przygotowywania form wykroju, sfastrygowanie do efektu koricowego jakim
jest zszycie maszynowe,

nauka kroju, podszywania skracania i szycia prostej odziezy,

praca z roznokolorowymi ni¢mi (dopasowanie wiadciwych koloréw nici do koloru
materiatu), sznurkami i widczka,

nauka obstugi maszyn szyjacych i overlocka,

kontynuacja nauki prostego szycia mechanicznego:

a) nawlekanie igly w maszynie,

b) nawijanie nici na szpulke,

c) szycie réznymi $ciegami,

d) szycie prostym $ciegiem w przdd/tyl,

e) opanowanie réwnomiernego naciskania na stopke,

doskonalenie umiejetnoéci poznawania rodzajéw 1 wilasciwosdci materiatéw
krawieckich, hafciarskich, tkackich i kaletniczych,

kontynuacja umiejetnoéci kopiowania i przenoszenia wzordw z papieru na
materiat,

nauka obrysowania szablondéw na tkaninach (prawidlowe rozmieszczenie szablonu
na tkaninie z uwzglednieniem oszczednoéci materiatu),

nauka wyrobéw przedmiotéw uzytkowych 2z wykorzystaniem technik
krawieckich, hafciarskich i kaletniczych,

praca z welna czesanka:

a) wiasciwe zestawienie koloréw ze sobg,
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“b) poznanie kolejno etapéw pracy z czesanka na mokro, a takze na sucho.

R ]
S

¢) praca z igla do filcowania — whasciwe whijanie igly z zachowaniem $rodkéw
ostroznosci,

wykonywanie bizuterii srebrnej/posrebrzanej — kolczyki, naszyjniki, bransoletki,
poznanie tajnikéw haftu krzyzykowego wykonywanego na kanwie z motywem
oraz bez niego,

nauka dazenia do zakoriczenia wezeéniej zaczetej pracy,

dbanie o czystoéc stanowiska pracy,

poznanie literaturv i czasopism z dziedzinv krawiectwa, dziewiarstwa, thactwa i
hafciarstwa,

doskonalenie dbania o czystoé¢ osobista, posiadanej odziezy oraz stanowiska pracy,
doskonalenie umiejetnosci obstugi kserokopiarki,

przestrzeganie zasad BHP.

3. Pracownia techniczna:

Organizacja stanowiska pracy.

Przestrzeganie zasad BHP, dbalos¢ o porzadek na stanowisku pracy, w pracowni,
na terenie WTZ.

Poznanie nowo zakupionego sprzetu do obrébki drewna.

Kontynuacja nauki doboru odpowiednich technik, narzedzi i materiatéw (bejce,
lakiery)

Umiejetnoéé planowania pracy i przygotowania odpowiednich materiatéw.
Nauka wspéipracy w grupie oraz indywidualnie, w tym samodzielne wykonanie
przedmiotu (od poczatku do konica).

Nauka rozpoznawania gatunkéw drewna oraz materiatéw drewnopodobnych,
nauka barwienia, lakierowania.

Wytwarzanie przedmiotéw z drewna, w celach uzytkowych i dekoracyjnych np.
ramki, wieszaki, pétki, deseczki kuchenne.

Wyrdb 0zdéb okolicznosciowych tj. Wielkanoc, Walentynki, Boze Narodzenie.
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Prace remontowe oraz wokét obejscia warsztatowego (w elementy dekoracyjne).
Usprawnianie koordynacji wzrokowo-ruchowej oraz sprawnoéci manualnych.
Dbanie o higiene osobista, kontrola zachowan w réznych sytuacjach.

Préba wejscia na rynek pracy, w ramach praktyk zawodowych.

4. Pracownia gospodarstwa domowego:

Nauka czynnosci zycia codziennego, samodzielnoéci.

Cwiczenie umiejetnoéci  przygotowania  prostych potraw, umiejetnodci i
rozrézniania poje¢ 1 nazywania poszczegblnych produktéw, naczyin, elementéw
zastawy stolowej, sprzetdw i urzgdzen niezbednych do przygotowania positkdw,
umiejetnodéci postugiwania sie waga, korzystania z przepiséw kulinarnych.

Nauka pieczenia ciast i ciasteczek oraz innych wyrobéw cukierniczych.

Nauka zasad zdrowego zywienia, stosowania prawidlowej diety w rdéimych
schorzeniach m.in. cukrzycy.

Nauka postugiwania sie narzedziami i wurzgdzeniami kuchennymi: pralka,
zelazkiem, kuchenka mikrofalowa, robotem, czajnikiem elektrycznym, ekspresem
do kawy, frytkownica, gofrownica, sokowiréwka, opiekaczem i tosterem.

Nauka wiadciwego stosowania srodkéw myjacych.

Nauka planowania i dokonywania zakup6w i zachowarl konsumenckich.

Nauka dbania o czystoéé osobistg i posiadanej odziezy(pranie, prasowanie).

Nauka obstugiwania sprzetu radio-video telewizyjnego.

Nauka dbania o czystoé¢ otoczenia WTZ (zamiatanie, koszenie i grabienie trawy).
Nauka dbania o czystoé¢ érodowiska mieszkalnego (mycie okien, mycie podiug,

$cieranie kurzu).

5. Pracownia informatyczna:

Poznanie praktycznego zastosowania komputera na terenie WTZ oraz w zyciu

codziennym.

Zapoznanie z zasadami bezpiecznej i higienicznej pracy z komputerem.
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‘Wprowadzenie fachowego stownictwa zwigzanego z praca na komputerze.
Poznanie elementéw sktadowych zestawu komputerowego oraz ich prawidtowe
podiaczenie.

Nauka zapisywania i odczytywania danych na komputerze.

Kopiowanie i usuwanie danych z dysku komputera.

Nauka zapisywania i odczytywania danych z przenos$nych noénikéw pamieci.
Nauka obstugi urzadzen zewnetrznych typu skaner, ksero, drukarka.

Nauka poprawnego pisania na klawiaturze w programie Mistrz Klawiatury.
Wprowadzenie do Internetu:

przegladanie stron internetowych,

zaktadanie kont mailowych,

wysylanie i odpowiadanie na maile,

rozwijanie zainteresowar za pomoca Internetu,

wyszukiwanie grafiki,

zdobywanie informacji za pomoca wyszukiwarki internetowej,

komunikatory internetowe,

Praca na edytorze grafiki Paint:

a.

b.

dobodr narzedzi i koloréw

wykorzystanie elementéw gotowych (prostokaty, okregi, kola, elipsy),
wypelnianie obszaru,

wstawilanie napisow,

operacje na elementach graficznych

kopiowanie gotowych elementéw graficznych do edytora grafiki

Praca z edytorem tekstu - Word:

a.

¢wiczenia w postugiwaniu sie klawiaturg (w tym uzyskiwanie polskich znakéw
diakrytycznych),
praca z tekstem (zasady wprowadzania tekstu, poruszanie si¢ po tekscie,

poprawianie btedéw, zachowywanie tekstu),
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¢. tworzenie tabelek oraz ich edytowanie,
d. drukowanie gotowych dokumentéw tekstowych (preferencje drukowania),
e. podstawy edycji tekstu (czcionka i jej atrybuty, akapit 1 jego parametry, blok
i operacje blokowe: formatowanie, kopiowanie, przesuwanie, usuwanie)
e Praca z programem PowerPoint
a. tworzenie prezentacji multimedialnych na wybrany temat z wykorzystaniem

wezesniej poznanych wiadomosci 1 umiejetnoéci,

b. zapisywanie na komputerze zdje¢ samodzielnie robionych na pomoca aparatu

cyfrowego oraz zapisywanie ich na noé¢nikach pamieci.
c. cyfrowa obrébka zdjed
d. poznanie gier i zabaw edukacyjnych z uzyciem komputera
e. usprawnianie koordynacji wzrokowo-ruchowej,
f. podnoszenie samodzielno$ci, bezpieczeristwa i higieny pracy
g. rozwijanie sfery poznawczej i mobilizowanie do dziatarl.

h. nauka pracy w grupie.

6. Pracownia éwiecy:

o Usprawnianie umiejetnosci manualnych.

e Umiejetnos¢ odpowiedniego zachowania sie w grupie, odpowiedni stosunek do
kolegdw i kolezanek, wspolpraca.

o Trening doktadnodci i precyzji w wykonywaniu pracy.

o Ukierunkowanie proceséw myslowych w strone twérczej pracy, ksztattowanie
wyobraZni.

o Przestrzeganie zasad BHP.

o Wyrabianie nawyku sprzatania po sobie, dbania o czystosc.

¢ Podnoszenie wlasnej wartoéci poprzez wykonywanie zadani.

o Zapoznanie i nauka postugiwania sie potrzebnymi narzedziami, materiatami.
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° ZaiJC;Z'IlE;IiiE zé?lsposobem wykonywania $wiec.

* Wykonywanie éwiec nastrojowych, zapachowych.
* Wykonanie $wiec zelowych z zatopieniem i bez.

* Wykonanie $wiec woskowych i parafinowych.

° Wpykonanie $wiec prazkowych i ptywajacych.

* Wykonywanie szklanych lampionéw.,

¢  Wykonywanie zdobier do $wiec.

¢  Wykonywanie zniczy i wkiadow.

¢ Zdobienie §wiec 1 zniczy.

Rozwijanie innych umiejetnosci przy zastosowaniu réznych technik terapii, formy zajeé:

* <¢wiczenia umiejetnosci postugiwania sie glosem,

* Cwiczenia rozwijania wrazliwoéci shuchowej,

* Cwiczenia rozwijania wrazliwosci dotykowej,

* C¢wiczenia percepcji wzrokowej,

* Cwiczenia kompleksowego odbierania wrazeri zmystowych,
* Cwiczenia mowy i dykcji,

* Cwiczenia wyobrazni,

* Cwiczenia orientacji kierunkowej i przestrzennej,

* Cwiczenia umiejetnoéci poznawania, nazywania i odzwierciedlania uczué

METODY PRACY

»  Stowne.

*  Praktyczne.

*  Ogladowe.

«  Waloryzacyjne.

*  Objadniajaco-pogladowe.

* Samodzielnego dochodzenia do wiedzy.
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* Programowane.

«  Weryfikujgce.

TRENING UMIEJETNOSCI ZACHOWAN SPOLECZNYCH

trening podstawowych umiejetnoéci komunikacji spolecznej,

|

— trening w zakresie wyglgdu zewnetrznego i higieny osobistej,

— trening w zakresie umiejetnoéci kulinarnych i zdrowego zywienia,

— trening zachowari rynkowych i ekonomicznych,

— trening rozwigzywania probleméw w trudnych sytuacjach miedzyludzkich,

— trening przygotowania do podjecia pracy.
WYCIECZKI, IMPREZY INTEGRACY]JNE, KULTURALNE I SPORTOWE
30.01.2012 - wyjazd do kina do Rybnika na film p.t. ,Mupety”.

TRENING EKONOMICZNY I INSTRUMENTY MOTYWACY]NE

Uczestnicy otrzymuja w ramach treningu ekonomicznego $rodki finansowe, wyptacane
zgodnie z obowiazujgcym w placéwce Regulaminem Organizacyjnym i zawartymi w nim
zasadami wyplacania kieszonkowego. Trening ekonomiczny w miesiacach: styczen, luty,
marzec 2012 roku odbywat sie pod nadzorem instruktoréw terapii zajeciowej, realizowany

byt dla wszystkich 33 uczestnikow.

OCENA KONTAKTOW UCZESTNIKOW Z PRACOWNIKAMI WARSZTATU

Kontakty oparte sa na wzajemnym szacunku, zrozumieniu i akceptacji. Przebiegaja
one w zyczliwej, kolezenskiej i przyjacielskiej atmosferze, co stwarza uczestnikom

poczucie bezpieczeristwa. Ulatwia to réwniez aktywna wspoélprace w procesie terapii oraz
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dziatalnoéé¢ WTZ,

PROWADZONA W WARSZTACIE DOKUMENTACJA MERYTORYCZNA

* Regulamin Organizacyjny Warsztaty,

* Plan Dziatalnoéci WTZ,

* Programy pracy poszczegélnych pracowni na rok 2012,

*  Dzienniki pracy poszezegélnvch pracown,

¢ Aktualne orzeczenia uczestnikéw o stopniu niepetnosprawnosci ze wskazaniem do
uczestnictwa w WTZ.

* Karty informacyjne uczestnikéw Warsztatu,

* Indywidualne programy rehabilitacji i terapii uczestnikéw,

*  Karty wspdlpracy z rodzicami,

*  Karty rehabilitacji spolecznej,

¢ Karty treningu ekonomicznego,

*  O$wiadczenia uczestnikéw i rodzicédw: o zapoznaniu sie z regulaminem WTI7Z, o
zgodzie na samodzielne dojécie lub dojazd,

* Punktowe oceny postepéw w rehabilitacji zawodowej i ogélnej,

*  Oceny efektywnoéci oddziatywar rehabilitacyjnych,

* Indywidualne karty obserwacji prowadzone przez terapeutow, psychologa,
rehabilitanta,

* Protokoty Rady Programowej Warsztatu z uwzglednieniem spotkari z rodzicami

lub opiekunami prawnymi.

DZIALALNOSC RADY PROGRAMOWE] WTZ

* Rade tworzg nastepujacy pracownicy Warsztatu:

— kierownik,
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— instruktorzy terapii zajeciowej,
— specjalista ds. rehabilitacji,
— psycholog.
Przewodniczgcym Rady Programowej jest Kierownik Warsztatu.
Na posiedzenia Rady Programowej zapraszane sg réwniez inne osoby

w miare aktualnych potrzeb.

Zadania Rady Programowej:

& Kwalifikowanie nowych uczestnikéw Warsztatu.

- Przygotowywanie rocznych indywidualnych programéw rehabilitacji i
terapii
dla uczestnikéw Warsztatu.

g Przynajmniej 2 razy w roku dokonywanie okresowej oceny realizacji
indywidualnego programu rehabilitacji i terapii.

- Ustalanie sktadéw osobowych poszczegoélnych grup terapeutycznych.

- Okreslanie =zasad dysponowania $rodkami finansowymi zwigzanymi
z treningiem ekonomicznym oraz ich przeznaczenia dla kazdego uczestnika.

- Podejmowanie decyzji o skre§leniu uczestnikéw z listy Warsztatu.

Posiedzenia Rady Programowej:
= Posiedzenia Rady Programowej WTZ odbywajsg sie systematycznie (§rednio
raz w miesiacu) i sg udokumentowane w formie protokotow.

- w czasie tego okresu odbyly sie 2 rady programowe

WSPOEPRACA Z RODZINAMI LUB OPIEKUNAMI UCZESTNIKOW

Formy kontaktéw i wspélpraca z rodzinami uczestnikéw:
— Indywidualne rozmowy.

— Rozmowy telefoniczne i korespondencja.
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: Wizyty w domu rodzinnym uczestnikéw.

— Spotkania z Rada Programowa Warsztatu.

— Uczestnictwo w imprezach okolicznoéciowych organizowanych przez
Warsztat.

— Woycieczki integracyjne.

— Praca socjalna - pomoc w rozwigzywaniu codziennych probleméw

zyciowych.

¢ Rodzaje pomocy $wizdczonej rodzinom uczestnikéw:

- Pomoc w rozwiazywaniu spraw dotyczacych zdrowia uczestnikéw
Warsztatu
1 zmniejszajgcych skutki ich niepelnosprawnosci.

- Pomoc przy rozwigzywaniu zyciowych probleméw rodziny.

- Udzielanie informacji o mozliwo$ciach otrzymania pomocy finansowej ze
srodkéw PFRON w ramach programéw celowych i zadai zleconych
samorzadom terytorialnym oraz pomoc w przygotowaniu stosowych
wnioskéw (np. w ramach programéw PEGAZ, likwidacji barier w
komunikowaniu sig, architektonicznych, turnuséw rehabilitacyjnych, itp.)

- Udzielanie informagji o przystugujacych prawach.
*  Uczestnictwo rodzicéw i opiekunéw uczestnikéw w zyciu Warsztatu:
- Wspolpraca w pracach Rady Programowe;.
- Wspélorganizowanie i uczestnictwo w imprezach okolicznosciowych,
wycieczkach organizowanych przez WTZ.

WSPOLPRACA ZE SRODOWISKIEM LOKALNYM

Warsztat Terapii Zajeciowej w 2012 wspétpracowat z:
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+  Organizacjami pozarzadowymi dziatajacymi w imieniu
i na rzecz os6b niepelnosprawnych w zakresie rehabilitacji spotecznej.
« Instytucjami dzialajgcymi na rzecz oséb niepetnosprawnych.
« Publiczna administracjg samorzagdows i panstwowsg.
+ Sponsorami.
» Innymi Warsztatami Terapii Zajeciowe;.
+ Mass-mediami - promocja dzialtari Warsztatu w dziedzinie likwidacji barier

psychologicznych i spotecznych w stosunku do oséb niepelnosprawnych.

INNE INFORMACJE

Raz w tygodniu organizowane byly wyjcia na kryta ptywalnie w Czerwionce.

Prace uczestnikéw WTZ w Czerwionce-Leszczynach byly wystawiane podczas:
kiermaszéw §wiatecznych w miesigcu marcu 2012 roku w: Urzedzie Gminy i Miasta w

Czerwionce-Leszczynach,  Starostwie Powiatowym w Rybniku oraz w centrum

handlowym Focus Mall w Rybniku.

V. ADAPTACJA BDYNKU PRZY UL. SW. PIOTRA 9 W CHORZOWIE

Rozpoczeto prace przygotowawcze modernizacji ogrodzenia .

VI. KONTYNUOWANIE TEMATU BUDOWY REGIONALNEGO OSRODKA
POMOCY NIEWIDOMYM I NIEDOWIDZACYM

Opracowano projekt budowlany i instalatorski etap I wraz z kosztorysami

inwestorskimi budowy Regionalnego O$rodka Pomocy Niewidomym i Niedowidzacym w

Ziemiecicach oraz wystgpiono o pozwolenie na budowe.
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" VIL” OTWIERANIE KONT INDYWIDUALNYCH CELEM GROMADZENIA
SRODKOW NA POTRZEBY LECZNICZO-REHABILITACYJNE

Kranicowa degradacja $rodowiska naturalnego powoduje, ze inwalidztwo wzroku
obejmuje coraz to szersze kregi spoteczne. Najbolesniej odczuwajg to dzieci i mlodziez.
Niesienie pomocy polega na zbieraniu §rodkéw finansowych na przeprowadzenie operacji
w najlepszych klinikach w kraju i za granica réwniez na rehabilitacje. Osobom
potrzebujgcym otwiera sie specjalne subkonta, na ktérych gromadzone sg $rodki
finansowe przelazywane przez rézme instytucje i osoby fizyczne. W imieniu Fundacji i
rodzicéw dzieci zwracaliémy sie przez notatld prasowe, telewizje, radic i osobiste
kontakty z pro$ba o wspotdziatanie celem zdobycia §rodkéw na operacjg i rehabilitacje.

W roku 2012 Fundacja prowadzita 230 kont indywidualnych, w roku 2012 zatozono
23 subkont dla nastepujacych oséb:

1. Iwo Widera,
. Amelia Janiszewska
. Nikola Janiszewska

. Weronika Cieélik

2

3

4

5. Kacper Ptonka
6. Alicja Musialik
7. Kacper Rytko
8. Michat Rytko
9. Marcel Bogustawski
10. Kamil Matuszewski
11. Jedrzej Wysocki

12. Amelia Piotrowska
13. Filip Sikora

14. Barttomiej Burian

15. Alan Kielbasa

16. Magdalena Drwiega
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17. Patrycja Sawicka

18. Alan Zwinka

19. Mateusz Balwierz
20. Pawel Zaprzalski
21. Krzysztof Gizdol

22, Jessica Mierzwa

23, Stawomir Swiderski

DZIAEAILNOSC GOSPODARCZA

W 2012 roku Fundacja nie prowadzila zadnej dzialalno$ci gospodarczej i nie
czerpata z tego tytutu zadnych dochoddw.

W 2012 odbylo sie 12 posiedzen Zarzadu. Na posiedzeniach omawiane byly sprawy
biezgce oraz kierunki dziatania Fundagji.

Fundacja w roku 2012 nie uzyskata zadnych przychodéw z odplatnosci za
§wiadczone przez nig ushugi. Fundacja rozlicza sie z Urzedem Skarbowym sporzadzajac

roczna deklaracje CIT 8.

STATUS POZYTKU PUBLICZNEGO

W dniu 05.08.2005 Fundacja uzyskala status organizacji pozytku publicznego

TEKSTY PODJETYCH UCHWAL:

1. Uchwala nr 120101 Zarzadu Regionalnej Fundacji Pomocy Niewidomym z

dnia 10.01.2012 roku w sprawie: rozliczenia faktur za 2011 rok z subkonta

Kordiana Krystaszek.
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2. Uchwala nr 120202 Zarzadu Regionalnej Fundacji Pomocy Niewidomym z

dnia 10.01.2012 roku w sprawie: rozliczenia faktur za 2011 rok z subkonta
Pauliny Kowalik.

Uchwata nr 120103 Zarzadu Regionalnej Fundacji Pomocy Niewidomym z
dnia 10.01.2012 w sprawie: uruchomienia subkonta dla Iwo Widera,
zamieszkalego w Sosnowcu, prazy ul. G.Roweckiego 12/6 .

Uchwata nr 120104 Zarzadu Regionalnej Fundacji Pomocy Niewidomym z
dnia 10.01.2012 roku w sprawie: uruchomienia subkonta dla Ameli i Nikoli
Janiszewskiej, zamieszkatych w Rybniku przy ul. Gotartowickiej 39G.
Uchwata nr 120201 Zarzadu Regionalnej Fundacji Pomocy Niewidomym z
dnia 07.02.2012 roku w sprawie: przeksiegowania $rodkéw w wysokosci
2.000 zt z subkonta Zuzanny i Oliwi Adamaszek na rachunek podstawowy
Fundacji.

Uchwata nr 120202 Zarzadu Regionalnej Fundacji Pomocy Niewidomym z
dnia 07.02.2012 roku w sprawie: rozliczenia faktur z subkont
indywidualnych w 2011 roku.

Uchwata nr 120203 Zarzadu Regionalnej Fundacji Pomocy Niewidomym z
dnia 07.02.2012 roku w sprawie: wyrazenia zgody na pokrycie raz w
miesigeu w 2012 roku zakupu lekéw ostonowych i innych Beneficjenta
Michata Zachara z subkonta.

Uchwata nr 120204 Zarzadu Regionalnej Fundacji Pomocy Niewidomym z
dnia 07.02.2012 roku w sprawie: udzielenia pelnomocnictwa dla Prezesa
Zarzadu Norberta Galla.

Uchwata nr 120205 Zarzadu Regionalnej Fundacji Pomocy Niewidomym z
dnia 07.02.2012 roku w sprawie: przeksiggowania kwoty z tytulu 1 %
podatku za rok 2010, ktére wplynely dla Kacpra Skalskiego na subkonto do

Fundacji Dzieciom Zdazy¢ z Pomocsy
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18,

Uchwata nr 120206 Zarzadu Regionalnej Fundacji Pomocy Niewidomym z
dnia 07.02.2012 roku w sprawie: uruchomienia subkonta dla Weroniki
Cieglik, zamieszkatej w Tychach, przy ul. Barona 20d/6.

Uchwata nr 120207 Zarzgdu Regionalnej Fundacji Pomocy Niewidomym z
dnia 07.02.2012 roku w sprawie: uruchomienia subkonta dla Kacpra Plonki,
zamieszkatego w gminie Jelesnia, Pewel Wielka 422.

Uchwata nr 120208 Zarzadu Regionalnej Fundacji Pomocy Niewidomym z
dnia 07.02.2012 roku w sprawie: uruchomienia subkonta dla Alicji
Musialik, zamieszkatej w Swierklaricu, przy ul. Polnej 19.

Uchwatla nr 120209 Zarzadu Regionalnej Fundacji Pomocy Niewidomym z
dnia 07.02.2012 roku w sprawie: uruchomienia subkonta dla Kacpra i
Michata Rytko, zamieszkalych w gminie Ujsoly, Glinka 58a.

Uchwata nr 120301 Zarzadu Regionalnej Fundacji Pomocy Niewidomym z
dnia 13.03.2012 roku w sprawie: wyboru wykonawcy projektu
architektoniczno - budowlanego Regionalnego Oérodka Pomocy
Niewidomym i Niedowidzacym w Ziemigcicach

Uchwata nr 120302 Zarzadu Regionalnej Fundacji Pomocy Niewidomym z
dnia 13.03.2012 roku w sprawie: rozliczenia zalegtych faktur za rok 2011 z
subkonta indywidualnego Kordiana Krystaszek.

Uchwata nr 120303 Zarzadu Regionalnej Fundacji Pomocy Niewidomym z
dnia 13.03.2012 roku w sprawie: rozliczenia zalegtych faktur z roku 2009,
2011 z subkonta indywidualnego Amelii Penczek.

Uchwata nr 120304 Zarzadu Regionalnej Fundacji Pomocy Niewidomym z
dnia 13.03.2012 roku w sprawie: uruchomienia subkonta Marcela
Bogustawskiego , zamieszkatego w Katowicach, przy ul. Zielonogdrskiej
44/65.

Uchwala nr 120305 Zarzadu Regionalnej Fundacji Pomocy Niewidomym z
dnia 13.03.2012 roku w sprawie: uruchomienia subkonta dla Kamila

Matuszeskiego, zamieszkatego w Myszkowie, przy ul. Sikorskiego 65¢/24.
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Uchwata nr 120306 Zarzadu Regionalnej Fundacji Pomocy Niewidomym z
dnia 13.03.2012 roku w sprawie: uruchomienia subkonta dla Jedrzeja
Wysockiego, zamieszkatego w Myszkowie, przy ul. Ordonéwny 7B/89.
Uchwata nr 120307 Zarzadu Regionalnej Fundacji Pomocy Niewidomym z
dnia 13.03.2012 roku w sprawie: uruchomienia subkonta dla Amelii
Piotrowskiej , zamieszkalej w Bieruniu, przy ul. Réwnolegtej 13.

Uchwata nr 120308 Zarzadu Regionalnej Fundacji Pomocy Niewidomym z
dnia 13.03.2012 roku w sprawie: uruchomienia subkonta dla Filipa Sikora,

zamieszkalego w Dabrowie Gorniczej, przy ul. Mickiewicza 17/6.

- Uchwala nr 120309 Zarzadu Regionalne; Fundacji Pomocy Niewidomym z

dnia 13.03.2012 roku w sprawie: uruchomienia subkonta dla Bartlomieja
Burian, zamieszkatego w Gliwicach, przy ul. Perkoza 10/7.

Uchwata nr 120310 Zarzadu Regionalnej Fundacji Pomocy Niewidomym z
dnia 13.03.2012 roku w sprawie: przeksiggowania $rodkéw w wysokosci
500 zt z subkonta Karola Ogiermana na rachunek podstawowy Fundacji.
Uchwata nr 120401 Zarzadu Regionalnej Fundacji Pomocy Niewidomym z
dnia 10.04.2012 roku w sprawie: uruchomienia subkonta dla Alana
Kietbasa, zamieszkalego w Piekarach Slaskich, przy ul. Piotra Skargi 28/19.
Uchwata nr 120402 Zarzadu Regionalne; Fundacji Pomocy Niewidomym z
dnia 10.04.2012 roku w sprawie: uruchomienia subkonta dla Magdaleny
Drwiega, zamieszkatej w Gliwicach, przy ul. Korfantego 12/2.

Uchwata nr 120501 Zarzadu Regionalnej Fundacji Pomocy Niewidomym z
dnia 17.05.2012 roku w sprawie: uruchomienia subkonta dla Patrycji
Sawickiej , zamieszkatej w Katowicach, przy ul. Agnieszki 11.

Uchwata nr 120601 Zarzadu Regionalne; Fundacji Pomocy Niewidomym z
dnia 12.06.2012 roku w sprawie: powolania zespolu ds. wewnetrznej

kontroli WTZ Sp. z.0.0 oraz WTZ Zawiercie.
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37.

Uchwata nr 120602 Zarzadu Regionalnej Fundacji Pomocy Niewidomym z
dnia 12.06.2012 roku w sprawie: pozyczki w wysokosci 43.000,00 zi dla
WTZ Sp. z o.0.

Uchwata nr 120603 Zarzadu Regionalnej Fundacji Pomocy Niewidomym z
dnia 12.06.2012 w sprawie: zatwierdzenia arkusza organizacyjnego
Specjalistycznego Punktu Wezesnej Rewalidacji na rok szkolny 2012/2013.
Uchwala nr 120604 Zarzadu Regionalnej Fundacji Pomocy Niewidomym z
dnia 12.06.2012 roku w sprawie: uruchomienia subkonta dla Alana Zwinki,
zamieszkatego w Bielsku — Bialej, przy ul. Nad Potokiem 123.

Uchwatla nr 120605 Zarzadu Regionalnej Fundacji Pomocy Niewidomym z
dnia 12.06.2012 roku w sprawie: rozliczenia zaliczki za 2011 rok pobranej z
subkonta Beneficjenta Emilii Tlotka.

Uchwata nr 120701 Zarzadu Regionalnej Fundacji Pomocy Niewidomym z
dnia 10.07.2012 roku w sprawie: wystosowania pisma do Pani Michaliny
Czaja.

Uchwata nr 120702 Zarzadu Regionalnej Fundacji Pomocy Niewidomym z
dnia 10.07.2012 roku w sprawie: udzielenia pozyczki WTZ Sp. z o.0.
Uchwata nr 120703 Zarzadu Regionalnej Fundacji Pomocy Niewidomym z
dnia 10.07.2012 roku w sprawie: wypowiedzenia pelnomocnictwa
udzielonego Panu Dariuszowi Janeczko w dotychczasowym brzmieniu oraz
udzielenia pelnomocnictwa w nowym brzmieniu.

Uchwata nr 120704 Zarzadu Regionalnej Fundacji Pomocy Niewidomym z
dnia 10.07.2012 roku w sprawie: uruchomienia subkonta dla Mateusza
Balwierz, zamieszkatego w Ketach, przy ul. Staszica 7H.

Uchwata nr 120901 Zarzadu Regionalnej Fundacji Pomocy Niewidomym z
dnia 11.09.2012 roku w sprawie: udzielenia pozyczki WTZ Sp. z o.0.
Uchwata nr 120902 Zarzadu Regionalnej Fundacji Pomocy Niewidomym z

dnia 11.09.2012 roku w sprawie: przedstawienia propozycji utworzenia
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39.

40.

41.

42.

43.

44.

45.

przez Regionalna Fundacje Pomocy Niewidomym jednoosobowej spétki z
ograniczong odpowiedzialnoécig prowadzacej dziatalnosé lecznicza.
Uchwata nr 120903 Zarzadu Regionalnej Fundacji Pomocy Niewidomym z
dnia 11.09.2012 roku w sprawie: rozliczenia faktury z subkonta
indywidualnego z roku 2011.

Uchwata nr 120904 Zarzadu Regionalnej Fundacji Pomocy Niewidomym z
dnia 11.09.2012 roku w sprawie: zatwierdzenia aktualizacji arkusza
organizacyjnego Specjalistycznego Punktu Wczesnej Rewalidacji na rok
szkolny 2012/2013.

Uchwala nr 121001 Zarzadu Regionalnej Fundacji Pomocy Niewidomym z
dnia 09.10.2012 roku w sprawie: uruchomienia subkonta dla Pawta
Zaprzalskiego , zamieszkatego w Gliwicach, przy ul. Swietojariskiej 45/8.
Uchwata nr 121101 Zarzadu Regionalnej Fundacji Pomocy Niewidomym z
dnia 13.11.2012 roku w sprawie: rozliczenia zaliczki za 2011 rok pobranej z
subkonta Beneficjenta Matgorzaty Makosz.

Uchwata nr 121102 Zarzadu Regionalnej Fundacji Pomocy Niewidomym z
dnia 13.11.2012 roku w sprawie: przekazania érodkéw finansowych z
subkonta Sebastiana Starzyniskiego na konto Nicoli Serafin.

Uchwata nr 121103 Zarzadu Regionalnej Fundacji Pomocy Niewidomym z
dnia 13.11.2012 roku w sprawie: zmiany Regulaminu Zakladowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych.

Uchwata nr 121201 Zarzgdu Regionalnej Fundacji Pomocy Niewidomym z
dnia 18.12.2012 roku w sprawie: przedstawienia Radzie Fundatoréw
propozycji prowadzenia przez Regionalng Fundacje Pomocy Niewidomym
dzialalnoéci gospodarcze;.

Uchwata nr 121202 Zarzadu Regionalnej Fundacji Pomocy Niewidomym z
dnia 18.12.2012 roku w sprawie: uruchomienie subkonta dla Krzysztofa

Gizdol, zamieszkatego w Gostyniu, przy ul. Brzeznej 11.
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Uchwata nr 121203 Zarzadu Regionalnej Fundacji Pomocy Niewidomym z
dnia 18.12.2012 roku w sprawie: uruchomienia subkonta dla Jessici Gulba,
zamieszkatej w Bytomiu, przy ul. Konstytucji 90B/8.

Uchwata nr 121204 Zarzadu Regionalnej Fundacji Pomocy Niewidomym z
dnia 18.12.2012 roku w sprawie: uruchomienia subkonta dla Stawomira
Swiderskiego, zamieszkalego w Bielsku — Bialej, przy ul. Koziej 15A/6
Uchwata nr 121205 Zarzadu Regionalnej Fundacji Pomocy Niewidomym z
dnia 18.12.2012 roku w sprawie: uzyczenia ultrasonografu okulistycznego.
Uchwala nr 121206 Zarzadu Regionalnej Fundacji Pomocy Niewidomym z
dnia 18.12.2012 roku w sprawie: wyrazenia zgody na pokrycie zabiegu
chirurgiczno - ortopedycznego dla Olafa Duszymiskiego.

Uchwata nr 121207 Zarzadu Regionalnej Fundacji Pomocy Niewidomym z
dnia 18.12.2012 roku w sprawie: wyrazenia zgody na pokrycie kosztéw
kursu komunikacji alternatywnej Makaton — poziom II dla specjalistéw dla
rodzica Julii Kowalezyk.

Uchwata nr 121208 Zarzadu Regionalnej Fundacji Pomocy Niewidomym z
dnia 18.12.2012 roku w sprawie: przekazania kwoty 5.000 zt z subkonta

Franciszka Ggszcz na konto ogélne Fundagji.

nryk Zabiriski
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